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❖ วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผูใ้ช้งานสามารถทราบส่ิงท่ีปรับเปล่ียนเก่ียวกับกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง พร้อมกบัการตั้งค่าเพ่ิมเติม หลงัจากท่ีอพัเกรด

โปรแกรมเรียบร้อยแลว้  
 

❖ ส่ิงที่จะต้องตั้งค่าเพิม่เติม หลังจากที่อัพเกรดเป็นเวอร์ช่ัน 7.4 
1. วิธีปัดเศษ : ให้เขา้มาก าหนดวิธีปัดเศษตามท่ีตอ้งการ เพือ่ให้โปรแกรมค านวณวิธีปัดเศษไดต้ามท่ีก าหนดไว ้
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหนา้จอ ตั้งค่า →  คลิกเมนู แฟ้ม → เลือก ตั้งค่าอ่ืนๆ → คลิกแถบ วิธีปัดเศษ → ก าหนดช่อง 

กองทุนสงเคราะห์พนกังาน เป็น สองต าแหน่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การตั้งค่าอัตรากองทุน : หลงัจากอพัเกรดแลว้โปรแกรมตั้งค่ามาตรฐานไวใ้ห้ ไม่ตอ้งตั้งค่าเพ่ิมเติม ซ่ึงเป็นการตั้งค่าก าหนดอตัรา % 
ท่ีตอ้งการน ามาหกั และ สมทบให้พนกังาน เพื่อท่ีจะน ามาค านวณหกัให้พนกังานในแต่ละเดือน ตรวจสอบไดจ้ากหนา้จอ ดงัน้ี 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหนา้จอ ตั้งค่า →  คลิกเมนู แฟ้ม → เลือก ตั้งค่าอ่ืนๆ → คลิกแถบ กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ิงที่จะต้องด าเนินการหลงัจากอพัเกรดโปรแกรมเป็น Bplus HRM v7.4 
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3. ประวัติพนักงาน : หลงัจากอพัเกรดแลว้ โปรแกรมจะตั้งค่าก าหนดวิธีการหักกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้งให้อตัโนมติั ไม่ตอ้งตั้งค่า
เพ่ิมเติม แนะน าให้เขา้มาตรวจสอบไดต้ามหนา้จอ ดงัน้ี  
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหนา้จอ ตั้งค่า →  ดบัเบิ้ลคลิก ประวัติพนักงานที่ต้องการ → คลิกแถบ กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
→ คลิกแถบยอ่ย กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ตั้งค่าประเภทเงินเพิ่ม/หัก : หลงัจากอพัเกรดแลว้ ประเภทเงินเพ่ิมเงินหัก จะเพ่ิมช่องให้ตั้งค่าเพ่ือก าหนดว่าตอ้งการน าไปค านวณ
กองทุนสงเคราะห์ลูกจา้งดว้ยหรือไม่ หากตอ้งการก็ให้ต๊ิกเคร่ืองหมายถูกได ้รายละเอียดตามหนา้จอ ดงัน้ี 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหน้าจอ ตั้งค่า →  คลิก ประเภทเงินเพิ่มเงินหัก → ดับเบิ้ลคลิก เงินเพิ่มเงินหัก ที่ต้องการ

ตรวจสอบ → ตามมาตรฐานระบบจะไม่ได้ติ๊กเคร่ืองหมายถูกไว้ แต่ถ้าหากต้องการให้เงินนี้ไปรวมคิดกองทุนสงเคราะห์
ลูกจ้างด้วย ให้ติ๊กเคร่ืองหมายถูกในช่องได้ 
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5. ตั้งค่างวดเงินเดือน : หลงัจากอพัเกรดแลว้ งวดเงินเดือน จะตั้งค่ามาตรฐานไวเ้รียบร้อยแลว้ ไม่ตอ้งแกไ้ข โดยจะเพ่ิมช่องให้ตั้งค่า
เพื่อก าหนดว่าตอ้งการน าไปค านวณกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้งดว้ยหรือไม่ และ ต๊ิกเคร่ืองหมายถูกไว ้ตรวจสอบรายละเอียดไดจ้าก
หนา้จอ ดงัน้ี 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหนา้จอ ตั้งค่า →  คลิก ตั้งค่างวดเงินเดือน → คลิก จ่ายเดือนละคร้ัง หรือ สองคร้ัง → ดบัเบิ้ล

คลิก งวดเงินเดือนที่ต้องการ → ตอ้งการหกัอตัรากองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง ให้  หักสมทบกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ น าเข้าข้อมูล Excel สัญชาติให้กับพนักงาน เพ่ือน ามาแสดงในรายงาน สกล.3 หรือ สกล.3/1 
เน่ืองดว้ยรายงานท่ีน าส่งกองทุนสงเคราะห์ลกูจา้ง (สกล.3 กบั สกล.3-1) จะตอ้งแสดงสัญชาติของพนกังานดว้ย แนะน า ดงัน้ี 
1. กรณีทีพ่นักงานเป็นคนไทยทั้งหมด : ไม่ตอ้งด าเนินการ เพราะโปรแกรมจะแสดงขอ้มูลในรายงานให้เป็นคนไทยให้ก่อนเสมอ 
2. กรณีมีพนักงานต่างชาติด้วย : จะตอ้งท าการก าหนดสัญชาติให้กบัพนักงานก่อน เพื่อให้รายงานแสดงขอ้มูลไดค้รบถว้น โดย

จะตอ้งท าการก าหนดได ้ดงัน้ี 
 

2.1 เพิม่จากในหน้าจอโปรแกรมทีละคน ด าเนินการได ้ดงัน้ี 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิกหน้าจอ ตั้งค่า →  ดบัเบิ้ลคลิก ประวัติพนักงาน → คลิกแถบ แฟ้มบุคคล → ดูท่ีช่อง 

สัญชาติ ให้ท าการระบุให้กบัพนกังาน (หากตวัเลือกช่ือสัญชาติไม่ครบถว้น คลิกไอคอนสีเหลืองเพื่อเพ่ิมตวัเลือกได)้ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 น าเข้าข้อมูลกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง จาก File Excel : ท่านสามารถด าเนินการตามขั้นตอนแบบละเอียดได ้ตามคู่มือใน Link 
ดงัน้ี https://shorturl.asia/IDuyo 

 

https://shorturl.asia/IDuyo
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❖ ตัวอย่างผลการค านวณกรณีท่ีหักกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 
1. กรณีมีเฉพาะเงินเดือนที่น าส่งกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง : จะแสดงผลค านวณตามตวัอยา่ง ดงัน้ี 

- ระบบจะน าคา่จา้ง คูณ 0.25% จากตวัอยา่ง คือ เงินเดือน 25,000*0.25% = 62.50 บาท  
 
 
 
 
 
 
 

2. กรณีที่มีท้ังเงินเดือน และ เงินได้/เงินหักอ่ืนๆ ทีน่ าส่งกองทุนสงเคราะห์ : จะแสดงผลค านวณตามตวัอยา่ง ดงัน้ี 
- ระบบจ านวนเงินได ้และ เงินหัก ท่ีไดต้ั้งค่าประเภทเงินเพ่ิมเงินหัก น ามาค านวณหักกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง จากตวัอย่าง 

เงินเดือน 30,000 บาท + ค่าล่วงเวลาx1.5 ยอดเงิน 3,750 บาท + ค่าต าแหน่ง 2,500 บาท - ลาไม่รับค่าจา้ง 1,000 บาท *0.25% 
= 88.13 บาท ((30,000+3,750+2,500-1,000)*0.25% = 88.13) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ รายงานส าหรับน าส่งกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง (สกล.3) 
1. รายงานกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง (สกล.3) : ใชส้ าหรับบริษทัที่อยูใ่นเง่ือนไขท่ีจะตอ้งน าส่งกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิก ผลการค านวณ → คลิก รายงานกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง → คลิก รายงานกองทุนสงเคราะห์

ลูกจ้าง (สกล.3) 
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➢ ให้ระบุวนัท่ีจ่าย ถึง วนัท่ีจ่าย ตามท่ีตั้งค่าไวใ้นงวดเงินเดือน โดยเป็นงวดท่ีตอ้งการให้แสดงขอ้มูล → คลิกไอคอน บันทึก 
→ คลิกไอคอน เร่ิมพมิพ์ 
 

           
 

➢ ระบุขอ้มูลเพื่อจะให้แสดงรายงาน ดงัน้ี 
 

 
 

  ค าอธิบาย 
▪ ประเภทกิจการ คือ ให้ระบุประเภทกิจการของบริษทั 
▪ ผูมี้อ านาจลงนาม คือ ให้ระบุช่ือของผูมี้อ านาจของบริษทั 
▪ ไปรษณียอ์ิเลก็ทรอนิกส์ คือ ให้ระบุเลขท่ีไปรษณียอ์ิเลก็ทรอนิกส์ของบริษทั 
▪ ลายเซ็นนายจา้ง  คือ  ให้ระบุช่ือนายจา้งของบริษทัที่ตอ้งการให้แสดงในรายงาน แต่หากตอ้งการให้ 

  เซ็นตใ์นเอกสาร ก็ไม่ตอ้งระบุ 
▪ ลายเซ็นนายจา้ง  คือ  ให้ระบุช่ือนายจา้งของบริษทัที่ตอ้งการให้แสดงในรายงาน 
▪ วนัท่ี คือ ให้ระบุวนัท่ีน าส่งรายงาน 

 

➢ เม่ือคลิกไอคอน บนัทึก จะแสดงหนา้รายงาน ดงัน้ี 
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2. รายงานกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างส าหรับกิจการท่ีลูกค้าจ้างไม่อยู่ในบังคับ (สกล.3/1) : ใชส้ าหรับบริษทัท่ีอยูไ่ม่ไดอ้ยูใ่นเง่ือนไขท่ี
จะตอ้งน าส่งกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง แต่ตอ้งการน าส่งดว้ย เช่น บริษทัท่ีมีพนักงานไม่ถึง 10 คน หรือ พนักงานท่ีหักกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพอยูแ่ลว้ และตอ้งการหกักองทุนสงเคราะห์ลูกจา้งดว้ย 
➢ หมวดงานเงินเดือน → คลิก ผลการค านวณ → คลิก รายงานกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง → คลิก รายงานกองทุนสงเคราะห์

ลูกจ้าง (สกล.3) 

 
 

➢ ให้ระบุวนัท่ีจ่าย ถึง วนัท่ีจ่าย ตามท่ีตั้งค่าไวใ้นงวดเงินเดือน โดยเป็นงวดท่ีตอ้งการให้แสดงขอ้มูล → คลิกไอคอน บันทึก 
→ คลิกไอคอน เร่ิมพมิพ์ 
 

           
 

➢ ระบุขอ้มูลเพื่อจะให้แสดงรายงาน ดงัน้ี 
 

 
 

  ค าอธิบาย 
▪ ประเภทกิจการ คือ ให้ระบุประเภทกิจการของบริษทั 
▪ ผูมี้อ านาจลงนาม คือ ให้ระบุช่ือของผูมี้อ านาจของบริษทั 
▪ ไปรษณียอ์ิเลก็ทรอนิกส์ คือ ให้ระบุเลขท่ีไปรษณียอ์ิเลก็ทรอนิกส์ของบริษทั 
▪ ลายเซ็นนายจา้ง  คือ  ให้ระบุช่ือนายจา้งของบริษทัที่ตอ้งการให้แสดงในรายงาน 
▪ ลายเซ็นนายจา้ง  คือ  ให้ระบุช่ือนายจา้งของบริษทัที่ตอ้งการให้แสดงในรายงาน 
▪ วนัท่ี คือ ให้ระบุวนัท่ีน าส่งรายงาน 
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➢ เม่ือคลิกไอคอน บนัทึก จะแสดงหนา้รายงาน ดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. แก้ไขรายงานใบจ่ายเงินเดือน : เน่ืองดว้ยรายงานใบจ่ายเงินเดือนจะตอ้งมีการแกไ้ขค าส่ัง SQL ก่อนท่ีจะเรียกรายงาน เพ่ือให้กรอง
ขอ้มูลพนกังานในโปรแกรม และ ส่ง e-Payslip ไดถู้กตอ้ง มีขั้นตอน ดงัน้ี 
3.1 ไปท่ีหมวดงานเงินเดือน → เลือกเมนู ผลการค านวณ → เลือก เมนูรายงาน → เลือก ลงทะเบียนรายงาน 

 

 
 

3.2 เลือกเมนูรายงานใบจ่ายเงินเดือนท่ีใชง้านอยู ่โดยให้เลือกฝ่ังซ้ายจะเป็นกลุ่มเมนูรายงานก่อน และ ฝ่ังขวาจะแสดงช่ือรายงาน
ใบจ่ายเงินเดือน → ให้ท าการเลือกรายงานท่ีจะแกไ้ข → แลว้คลิกขวาเลือก แกไ้ขทะเบียนรายงาน 
 

 
 



 

 

E-Business Plus Co.,Ltd. 

8/4   การตั้งค่ากองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง ส าหรับบริษัทที่มีกองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 

 
3.3 จะแสดงหนา้จอการตั้งค่าในรายงาน ให้เลือกแถบ ค าส่ัง SQL → แลว้ Copy ขอ้ความ AND (EMP_KEY > 0) วางไวท่ี้

บรรทดัล่างสุด ตามตวัอยา่ง → เม่ือเรียบร้อยแลว้ คลิกไอคอน บนัทึก 

       
 

3.4 หากมีรายงานใบจ่ายเงินเดือนท่ีใชง้านมากกว่า 1 ฉบบั ให้ด าเนินการแบบเดียวกนัทุกฉบบั เม่ือเรียบร้อยแลว้ ให้ปิดหน้าจอ
ทะเบียนรายงาน แลว้ใชง้านโปรแกรมต่อได ้
 

 


