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บทที่ 13  สรุปผล 
 

 วตัถุประสงค์   
  เพื่อให้ผูใ้ชง้านทราบขั้นตอนการใชง้านการดูสรุปผลการประเมิน ของผูถู้กประเมิน หรือพนักงานสามารถดูของตนเองได ้

โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
  1.การประเมิน 
  2.ผูถู้กประเมิน 
  3.รายงาน 
  4.Dashboard 
 

1. การประเมิน 

 ผูป้ระเมินสามารถดูรายละเอียดการประเมินของผูถู้กประเมินที่ตนเองเป็นผูป้ระเมินได้ 
 สรุปผล : เลือกเมนู การประเมิน-> ระบบจะแสดงแบบประเมิน ที่รอประเมิน และประเมินแลว้ ตามการกรองขอ้มูล -> คลิก 

ช่วงวันที่แบบประเมิน 

. 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 คลิก ช่ือผู้ถูกประเมิน ที่ต้องการดูรายละเอียด 
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 หากผ่านการประเมินแลว้ระบบแสดงคะแนนของแบบประเมินนั้นๆ (ตามการตั้งค่าก  าหนดสิทธิการเห็นคะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ผู้ถูกประเมิน 

  พนกังานสามารถเขา้มาดูคะแนนที่ผูป้ระเมินแต่ละคน ประเมินใหต้นเองได้ 
 สรุปผล : เลือกเมนู ผู้ถูกประเมิน-> ระบบจะแสดงรายการที่ถูกประเมินของตนเอง 
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 คลิก ช่ือผู้ถูกประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระบบจะแสดงรายละเอียดคะแนนรวม และ คะแนนของผูป้ระเมินแต่ละคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ค าอธิบาย 
 ผู้ประเมิน    : แสดงรายละเอียดของผูถู้กประเมิน และ แสดงคะแนนรวมและเกรด ของแบบประเมินั้นๆ 
 ผู้ประเมิน     : แสดงรายละเอียดคะแนนของผูป้ระเมินแต่ละคน โดยสามารถคลิก ดูคะแนนของผูป้ระเมินแต่ละ 

      คนนได ้
 คะแนนแบบประเมิน : แสดงรายละเอียดการใหค้ะแนนแบบประเมินแต่ละหวัขอ้ 
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3. รายงาน : จะสามารถเรียกไดเ้ฉพาะผูป้ระเมินและเรียกดูขอ้มูลไดเ้ฉพาะผูถู้กประเมินของตนเองไดเ้ท่านั้น 

 สรุปผล : เลือกเมนู รายงาน-> ระบบจะแสดงรายงานต่างๆ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 1.รายงานรายละเอียดแบบประเมิน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ค าอธิบาย 
 แบบประเมิน    : เลือกแบบประเมินที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
 วันที่เร่ิม    : ระบุวนัท่ีเร่ิมตน้ ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 วันที่ส้ินสุด    : ระบุวนัท่ีส้ินสุด ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 สาขา    : เลือก สาขาที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 แผนก    : เลือกแผนกที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 ต าแหน่ง    : เลือกต าแหน่งงานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 พนักงาน    : เลือกพนกังานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 รูปแบบรายงาน    : เลือกรูปแบบรายงานท่ีตอ้งการ มีดงัน้ี จอภาพ, PDF, Excel 

 

 ตัวอย่าง รายงานรายละเอียดแบบประเมิน : รายงานจะแสดงสถานะแบบประเมิน และก าหหนดการประเมิน 
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 2.รายงานสรุปผลการประเมิน 

  1.แผนก : เป็นการเรียกดูรายงานสรุปตามแผนก 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ค าอธิบาย 
 จัดกลุ่มตาม    : เลือก รายละเอียดที่ตอ้งการทราบ ไดแ้ก่ แผนก, ต าแหน่ง, พนกังาน 
 แบบประเมิน    : เลือกแบบประเมินที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
 วันที่เร่ิม    : ระบุวนัท่ีเร่ิมตน้ ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 วันที่ส้ินสุด    : ระบุวนัท่ีส้ินสุด ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 สาขา    : เลือก สาขาที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 แผนก    : เลือกแผนกที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 ต าแหน่ง    : เลือกต าแหน่งงานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 พนักงาน    : เลือกพนกังานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 รูปแบบรายงาน    : เลือกรูปแบบรายงานท่ีตอ้งการ มีดงัน้ี จอภาพ, PDF, Excel 
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 ตัวอย่าง รายงานสรุปผลการประเมิน (แผนก) :  รายงานจะแสดงสถานะแบบประเมิน ,ก  าหหนดการประเมิน และคะแนน
ประเมิน ตามแผนก 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 ค าอธิบาย (ช่องคะแนน) 

  *   : คือ ผูป้ระเมินไม่มีสิทธิเห็นคะแนนรวม ตามการตั้งค่าในแบบประเมิน 
  -   : คือ ผูป้ระเมินยงัไม่ไดป้ระเมินพนกังาน 

 

 ตัวอย่าง รายงานสรุปผลการประเมิน (ต าแหน่ง) :  รายงานจะแสดงสถานะแบบประเมิน ,ก  าหหนดการประเมิน และคะแนน
ประเมิน ตามต าแหน่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ค าอธิบาย (ช่องคะแนน) 
  *   : คือ ผูป้ระเมินไม่มีสิทธิเห็นคะแนนรวม ตามการตั้งค่าในแบบประเมิน 
  -   : คือ ผูป้ระเมินยงัไม่ไดป้ระเมินพนกังาน 
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 ตัวอย่าง รายงานสรุปผลการประเมิน (พนักงาน) :  รายงานจะแสดงสถานะแบบประเมิน ,ก  าหหนดการประเมิน และ
คะแนนประเมิน ตามพนกังาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ค าอธิบาย (ช่องคะแนน) 
  *   : คือ ผูป้ระเมินไม่มีสิทธิเห็นคะแนนรวม ตามการตั้งค่าในแบบประเมิน 
  -   : คือ ผูป้ระเมินยงัไม่ไดป้ระเมินพนกังาน 

  

 3.รายงานรายละเอียดการประเมิน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ค าอธิบาย 
 แบบประเมิน    : เลือกแบบประเมินที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
 วันที่เร่ิม    : ระบุวนัท่ีเร่ิมตน้ ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 วันที่ส้ินสุด    : ระบุวนัท่ีส้ินสุด ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
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 สาขา    : เลือก สาขาที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 แผนก    : เลือกแผนกที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 ต าแหน่ง    : เลือกต าแหน่งงานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 พนักงาน    : เลือกพนกังานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 รูปแบบรายงาน    : เลือกรูปแบบรายงานท่ีตอ้งการ มีดงัน้ี จอภาพ, PDF, Excel 

 
 ตัวอย่าง รายงานรายละเอียดการประเมิน :  รายงานจะแสดงรายช่ือผูถู้กประเมิน และผูป้ระเมินแต่ละล าดบั แสดงสถานะ

และคะแนนประเมินของผูป้ระเมินแต่ละคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ค าอธิบาย (ช่องคะแนน) 

  *   : คือ ผูป้ระเมินไม่มีสิทธิเห็นคะแนนรวม ตามการตั้งค่าในแบบประเมิน 
  -   : คือ ผูป้ระเมินยงัไม่ไดป้ระเมินพนกังาน 
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4. Dashboard: เป็นการดูขอ้มูลภาพรวมการประเมินแบบกราฟ โดยสามารถเลือกดูขอ้มูลจากแบบประเมิน หรือจาก เป้าหมายตามที่
ก  าหนดไวไ้ด ้

 สรุปผล : เลือกเมนู  Dashboard -> คลิก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.แบบประเมิน : เป็นการแสดงขอ้มูลตามแบบประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ค าอธิบาย 
 มุมมอง    : เลือก แบบประเมิน 
 แบบประเมิน    : เลือกแบบประเมินที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
 วันที่เร่ิม    : ระบุวนัท่ีเร่ิมตน้ ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 วันที่ส้ินสุด    : ระบุวนัท่ีส้ินสุด ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 สาขา    : เลือก สาขาที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 



 
Business Plus 

User Manual 

  
Project ID : 2503001 

Bplus e-Performance v1.0 

 

EBP_2301002_UM                    Revised 3 : 12/05/23                                      ขัน้ตอนการตัง้คา่ผูแ้ระเมนิแทน  13 - 10 

Date: 31/08/2026                  E-Business Plus Co., Ltd.                                           @ Copyright Version 4:2016 

 

 

 แผนก    : เลือกแผนกที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 ต าแหน่ง    : เลือกต าแหน่งงานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 พนักงาน    : เลือกพนกังานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 

 
 ตัวอย่าง Dashboard : มุมมอง แบบประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ค าอธิบาย 
 แบบประเมิน    : แสดงกราฟ % คะแนน แนวนอน ตามแบบประเมินนั้นๆ 
 % ต ่าสุด     : แสดง % คะแนนต ่าสุด จากแบบประเมินทั้งหมด โดยจะแสดง % คะแนน และช่ือแบบประเมิน 
 เฉล่ีย     : แสดงค่าเฉลี่ยของแบบประเมินทั้งหมด 
 % สูงสุด    : แสดง % คะแนนสูงสุด จากแบบประเมินทั้งหมด โดยจะแสดง % คะแนน และช่ือแบบประเมิน 
 แผนก    : แสดงกราฟ แนวตั้ง ตามแผนก โดยจะแสดง % สูงสุดและต ่าสุด 
 ต าแหน่ง    : แสดงกราฟ แนวตั้ง ตามต าแหน่ง โดยจะแสดง % สูงสุดและต ่าสุด 
 ระดับคะแนน    : แสดงกราฟ แนวนอน โดยจะแสดงตาม % คะแนนจากแบบประเมินทั้งหมด 
 ความคืบหน้า    : แสดง % ความคืบหนา้ของแบบประเมินทั้งหมด , แสดง จ านวนผูป้ระเมินที่ตอ้งประเมิน และผูท้ี่ 

      ประเมินเรียบร้อยแลว้ และ จ านวนแบบประเมินที่จะตอ้งประเมิน -> สามารถคลิก ดูเพิ่มเติม ผู ้
      ถูกประเมินเพิ่มเติมได ้
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 ค าอธิบาย 
 อันดับ    : เรียงตามล าดบัคะแนนประเมินที่ได ้โดยเรียงจากสูดสุด ลงไปต ่าสุด 
 พนักงาน    : แสดงช่ือพนกังาน 
 ต าแหน่ง    : แสดงต าแหน่งงาน ของพนกังานคนนั้นๆ 
 แผนก/สาขา    : แสดงแผนก/สาขา ของพนกังานคนนั้นๆ 
 คะแนน    : แสดง % คะแนนที่ไดจ้ากการประเมิน 
 ประเมินแล้ว    : แสดงแบบประเมินท่ีตอ้งประเมิน และประเมินแลว้ ของพนกังานคนนั้นๆ  

 

 2.เป้าหมาย : เป็นการแสดงขอ้มูลตามเป้าหมายที่ก  าหนดในแบบประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ค าอธิบาย 
 มุมมอง    : เลือก เป้าหมาย 
 แบบประเมิน    : เลือกแบบประเมินที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
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 เป้าหมาย    : เลือก เป้าหมายที่ตอ้งการดูรายละเอียด 
 วันที่เร่ิม    : ระบุวนัท่ีเร่ิมตน้ ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 วันที่ส้ินสุด    : ระบุวนัท่ีส้ินสุด ท่ีตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 สาขา    : เลือก สาขาที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 แผนก    : เลือกแผนกที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 ต าแหน่ง    : เลือกต าแหน่งงานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 
 พนักงาน    : เลือกพนกังานที่ตอ้งการดูรายละเอียดของแบบประเมิน 

 ตัวอย่าง Dashboard : มุมมอง เป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ค าอธิบาย 
 เป้าหมาย    : แสดงกราฟ % คะแนน แนวนอน ตามเป้าหมายนั้นๆ 
 % ต ่าสุด     : แสดง % คะแนนต ่าสุด จากเป้าหมายทั้งหมด โดยจะแสดง % คะแนน และช่ือเป้าหมาย 
 เฉล่ีย     : แสดงค่าเฉลี่ยของเป้าหมายทั้งหมด  
 % สูงสุด    : แสดง % คะแนนสูงสุด จากเป้าหมายทั้งหมด โดยจะแสดง % คะแนน และช่ือเป้าหมาย 
 แผนก    : แสดงกราฟ แนวตั้ง ตามแผนก โดยจะแสดง % สูงสุดและต ่าสุด 
 ต าแหน่ง    : แสดงกราฟ แนวตั้ง ตามต าแหน่ง โดยจะแสดง % สูงสุดและต ่าสุด 
 ระดับคะแนน    : แสดงกราฟ แนวนอน โดยจะแสดงตาม % คะแนนจากเป้าหมายทั้งหมด 
 ความคืบหน้า    : แสดง % ความคืบหนา้ของแบบประเมินทั้งหมด , แสดง จ านวนผูป้ระเมินที่ตอ้งประเมิน และผูท้ี่ 

      ประเมินเรียบร้อยแลว้ และ จ านวนแบบประเมินที่จะตอ้งประเมิน -> สามารถคลิก ดูเพิ่มเติม ผู ้
      ถูกประเมินเพิ่มเติมได ้
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 ค าอธิบาย 
 อันดับ    : เรียงตามล าดบัคะแนนตามกลุ่มเป้าหมายที่ได ้โดยเรียงจากสูดสุด ลงไปต ่าสุด 
 พนักงาน    : แสดงช่ือพนกังาน 
 ต าแหน่ง    : แสดงต าแหน่งงาน ของพนกังานคนนั้นๆ 
 แผนก/สาขา    : แสดงแผนก/สาขา ของพนกังานคนนั้นๆ 
 คะแนน    : แสดง % คะแนนที่ไดจ้ากการประเมิน โดยแสดงตามกลุ่มเป้าหมาย 
 ประเมินแล้ว    : แสดงแบบประเมินท่ีตอ้งประเมิน และประเมินแลว้ ของพนกังานคนนั้นๆ  

 


