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การตั้งค่าประเภทสิทธิการลา  
 

 

❖ วตัถุประสงค์ 
เพ่ือให้ผูใ้ช้งานสามารถตั้งค่าประเภทสิทธิการลาของพนักงาน โดยหากตั้งค่าเรียบร้อยแลว้ทางพนักงานจะสามารถ

ตรวจสอบสิทธิการลาไดรั้บ, จ านวนสิทธิวนัลาท่ีพนกังานใชไ้ป และจ านวนสิทธิวนัลาคงเหลือของตนเองได ้
 

❖ ประเภทสิทธิการลา 
เน่ืองจากการบนัทึกเอกสารลาต่างๆ จ าเป็นตอ้งมีการแสดงจ านวนสิทธิวนัลาแต่ละประเภทท่ีพนักงานแต่ละคนได้รับ, 

จ านวนสิทธิวนัลาท่ีพนกังานใชไ้ป และจ านวนสิทธิวนัลาคงเหลือของพนกังาน  
เพื่อให้พนกังานสามารถตรวจสอบจ านวนสิทธิวนัลาผา่นเวบ็ไดด้ว้ยตนเอง และ ผูอ้นุมติัสามารถตรวจสอบจ านวนสิทธิวนั

ลาแต่ประเภทของพนกังานแต่ละคน เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มูลประกอบการตดัสินใจในการพิจารณาอนุมติัหรือไม่อนุมติัใบลาของพนกังาน  
ดงันั้น ฝ่ายบุคคลจึงจ าเป็นตอ้งท าการตั้งค่าประเภทสิทธิการลาของพนกังานแต่ละกลุ่ม และก าหนดประเภทการสิทธิการลา

ให้พนักงานแต่ละคนในโปรแกรมเงินเดือนก่อน เพ่ือให้หน้าเวบ็แสดงจ านวนสิทธิวนัลาแต่ละประเภทของพนักงานแต่ละคนให้
พนกังานและผูอ้นุมติัตรวจสอบได ้ 

โดยในคู่มือเล่มน้ีจะไม่กล่าวถึงขั้นตอนการตั้งค่าประเภทสิทธิการลา และการก าหนดประเภทสิทธิการลาใหก้บัพนกังานแต่
ละคน เน่ืองจากผูใ้ชง้านสามารถศึกษาขั้นตอนการตั้งค่าประเภทสิทธิการลา และการก าหนดประเภทสิทธิการลาให้กบัพนกังานได้
จากคู่มือการใชง้านระบบสิทธิวนัลาและเบ้ียขยนัขั้นสูงรายละเอียดตาม Link : https://shorturl.asia/VZNjA 

https://www.shorturl.asia/VZNjA

