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บทที� ��   การคํานวณเงินชดเชยและเงินเกษียณอายุ 

 
 วตัถุประสงค์ 
 เพื'อให้ผูใ้ชง้านทราบขั#นตอนในการบนัทึกเงินชดเชยในกรณีที'เลิกจา้ง หรือ เกษียณอายุ เพื'อให้โปรแกรมคาํนวณเงิน
ภาษีกรณีแยกยื'นไดถู้กตอ้ง 

 
1. รายละเอียดการตั$งค่าตารางภาษี 
โปรแกรมจะมีการกาํหนดตั#งค่าที'เกี'ยวกบัการคาํนวณภาษีเงินชดเชย ซึ'งจะกาํหนดไวต้รงกบักฎหมายในปัจจุบนั ซึ'งหาก

มีการเปลี'ยนแปลง สามารถเขา้มาแกไ้ขภายหลงัได ้โดยมีรายละเอียดการตั#งค่า ดงันี#   
 

 หมวด งานเงนิเดือน : เลือกหนา้จอ ตั$งค่า   เลือก เมนูแฟ้ม    เลือก เมนูตั$งค่าตารางภาษี  

 

 
 

 เลือก แถบการคาํนวณเงนิชดเชยออกจากงานและภาษี  จะแสดงหนา้จอ ดงันี#  
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คาํอธิบาย 
 ส่วนที� 0 : คาํนวณหายอดเงนิชดเชย หลัง เงนิยกเว้น  

1. กรณีเงินชดเชยเลิกจา้งที'ไดรั้บ เป็นตวัตั#ง คือ การคาํนวณจากยอดเงินชดเชยที'บนัทึกในโปรแกรม เพื'อนาํมา
เป็นยอดเงินตั#งตน้ในการคาํนวณ 

2. หกัดว้ยยอดเงินไดรั้บยกเวน้  คาํนวณจากค่าจา้งเฉลี'ยต่อวนั  คูณจาํนวนวนัตามตาราง  จะมีตั#งค่า Q ส่วน ดงันี#  
- เมื'อคลิกไอคอน         จะปรากฏ ตารางแสดงจาํนวนวนัชดเชยขั#นตํ'า ซึ' งจะเป็นตารางการคาํนวณเงิน

ชดเชยขั#นตํ'าที'พนกังานจะไดรั้บโดยมองจากอายุงานตาม จาํนวนปี จาํนวนวนั เพื'อคาํนวณวา่จาํนวน
วนัในการจ่ายค่าชดเชยขั#นตํ'าใหก้บัพนกังานกี'วนั ตามหนา้จอ ดงันี#  

 

 
 

- แต่ไม่เกิน คือ การระบุจาํนวนสูงสุดที'จ่ายเงินชดเชย ตามกฎหมายกาํหนดไว ้โดยในปัจจุบนักาํหนดไว้
ไม่เกิน 300,000 บาท หากอนาคตมีการเปลี'ยนแปลง สามารถแกไ้ขเพิ'มเติมได ้

 

 ส่วนที� 2 : ยอดเงนิชดเชย ก่อนหักค่าใช้จ่าย คือ (1.1.3) หรือ (1.2)  
1. กรณีทาํงานจาํนวนปีไม่เกิน คือ เป็นการกาํหนดจาํนวนอายงุาน เพื'อดูวา่ในการคิดภาษีจะนาํมาแยกยื'น หรือ 

จะตอ้งรวมยื'นกับเงินไดป้กติ โดยตามกฎหมายกาํหนดไวว้่าหากอายุงานไม่เกิน T ปี จะไม่สามารถนําเงิน
ชดเชยมาแยกคาํนวณภาษีได ้แต่หากอนาคตกฎหมายมีเปลี'ยนแปลง สามารถกาํหนดจาํนวนปีที'ตอ้งการได ้

2. กรณีทาํงานเกินจาํนวนปี ใหค้าํนวณค่าใชจ่้าย ดงันี#  
- ส่วนแรก จาํนวนปีทาํงาน คูณ ดว้ยยอดเงิน : เป็นการกาํหนดเพื'อนาํจาํนวนปีที'ทาํงาน คูณ กบั ยอดเงิน

ค่าใชจ่้ายตามที'กฎหมายกาํหนด ปัจจุบนัจะเป็นยอด 7,000 บาท หากอนาคตมีการเปลี'ยนแปลงสามารถ
แกไ้ขภายหลงัได ้

- ส่วนสอง ให้นาํยอดชดเชย หลงัจากหักส่วนแรก คูณ อตัรา% : เป็นการคาํนวณหักค่าใชจ่้ายหลงัจากที'
หักส่วนแรกแล้ว ปัจจุบันกฎหมายกาํหนดไว ้50% หากอนาคตมีการเปลี'ยนแปลงสามารถแก้ไข
ภายหลงัได ้
 

 ส่วนที� 3 : คาํนวณเงนิชดเชยตามตาราง  
1. เป็นการนําเงินชดเชยหลงัหักค่าใชจ่้ายแลว้ มาเขา้ตารางภาษี เพื'อคาํนวณหายอดเงินภาษีที'จะตอ้งชาํระ ใน

ปัจจุบันจะกาํหนดอัตราคาํนวณไวต้ามที'กฎหมายกําหนด หากอนาคตมีการเปลี'ยนแปลง สามารถแก้ไข
ภายหลงัได ้ เมื'อคลิกไอคอน                  
          จะแสดงหน้าจอ ตาม
รูป ดงันี#   

 

 
  

 



 

 

E-Business Plus Co.,Ltd.

29-3MNSP07-01                             แกไ้ขครั# งที' 14 : 08/08/67                 บทที' 29 การคาํนวณเงินชดเชยและเงินเกษียณอายุ

2. ขั$นตอนการบันทกึเงนิชดเชยให้กับพนักงาน 
สําหรับการบันทึกเงินชดเชย จะให้บันทึกพร้อมกบักรณีบันทึกลาออก ซึ' งจะระบุไดว้า่เงินชดเชยนี# เป็นกรณี เลิกจา้ง 

หรือ เกษียณ โดยจะมีขั#นตอนการบนัทึก ดงันี#  
 

 ไปที'หน้าจอ ข้อมูลแต่ละงวด  คลิกปุ่ม เพิ�มเติมเลือกเมนู ลาออก  เลือก บันทึกหลายพนักงาน
ลาออกไม่พร้อมกัน 

 

 
 

 

 จะปรากฏหนา้ใหท้าํการบนัทึกรายการพนกังานลาออก    
 

 
คาํอธิบาย 

 พนักงาน  
- รหัส  คือ  รหสัของพนกังานที'ตอ้งการบนัทึกขอ้มูล 
- ชื�อพนักงาน  คือ  ชื'อของพนกังานที'ตอ้งการบนัทึกขอ้มูล 

 วนัที�พ้นสภาพพนักงาน  คือ  การระบุวนัที'พนักงานลาออก โดยให้ระบุเป็นวนัแรกที'บริษทัเริ'มหยดุคิดเงินเดือนให้
พนกังาน 

 เหตุผลที�ลาออก คือ  การระบุสาเหตุที'พนกังานลาออก ซึ'งจะไปแสดงในรายงาน สปส.W-XY ดว้ย 
 เงนิชดเชย  

- ให้ออก คือ หากเลิกจา้งพนกังาน ในกรณีที'ให้ออกจากงาน แลว้มีจ่ายเงินชดเชยดว้ย ให้ระบุยอดเงินชดเชยที'จ่าย
ใหก้บัพนกังาน 
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- เกษียณ คือ หากเลิกจา้งพนกังาน ในกรณีเกษียณอาย ุแลว้มีจ่ายเงินชดเชยดว้ย ให้ระบุยอดเงินชดเชยที'จ่ายให้กบั
พนกังาน 

- วนัที�เริ�มสัญญาจ้าง คือ เป็นการระบุวนัที'เริ'มสัญญาจา้งพนกังาน ที'มีผลในการนบัจาํนวนอายงุานเพื'อสาํหรับการ
ยื'นภาษี โดยระบบจะแสดงวนัที'เริ'มงานมาเป็นขอ้มูลใหก่้อน แต่สามารถแกไ้ขภายหลงัได ้

 เมื'อเรียบร้อยแลว้ คลิกไอคอน บนัทึก 
 

3. การคาํนวณเงนิชดเชย 
เมื'อทาํการบนัทึกเรียบร้อยแลว้ ใหท้าํการคาํนวณเงินเดือน เพื'อใหโ้ปรแกรมประมวลผล ดงันี#  

 คลิกหนา้จอ ข้อมูลแต่ละงวด  เลือกเมนู คาํนวณ  เลือก คาํนวณเงนิเดือน 
 

     
 

4. การตรวจสอบรายละเอียดคาํนวณเงนิชดเชย : จะแยกเป็น Q กรณี คือ กรณีใหอ้อก และ กรณีเกษียณอาย ุดงันี#  
4.1 การตรวจสอบกรณีให้ออก 

4.1.1 กรณีอายุงานเกิน > ปี : สามารถนําเงินชดเชยมาแยกคาํนวณภาษีได้ ซึ' งจะได้รับการยกเวน้ภาษีตาม
กฎหมาย และ หกัค่าใชจ่้ายก่อนนาํไปคิดภาษีแบบแยกคาํนวณได ้
 

 ตรวจสอบผลคํานวณเงินเดือน : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหน้าจอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก 
ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเมาส์ขวา  เลือก แสดงผลการคาํนวณ 
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คาํอธิบาย : เฉพาะส่วนที'เกี'ยวขอ้งกบัการคาํนวณเงินชดเชย 

 เงนิชดเชยออกจากงานหลังหักลดหย่อนคาํนวณแยกคาํนวณภาษ ี คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงานไว ้และ
สามารถนาํมาแยกคาํนวณภาษีได ้

 เงนิชดเชยออกจากงานที�ได้รับจากการเลิกจ้าง (ผู้ใช้บันทึกเอง) คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงาน แต่จะเป็น
การแสดงยอดเงินเท่านั#น ซึ'งจะไม่ไดน้าํไปคาํนวณ 

 ภาษีเงนิชดเชยออกจากงานแบบแยกคาํนวณ  คือ  ภาษีเงินชดเชยที'โปรแกรมคาํนวณแยกจากภาษีปกติ 
 

 

 ตรวจสอบรายละเอียดการคาํนวณภาษี : หมวด งานเงนิเดือน : เลือกหนา้จอ ผลการคาํนวณ คลิก
เลือก เดือนที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก วนัที�จ่ายของงวดที�ต้องการตรวจ สอบ  คลิกเลือก 
แผนกที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ   คลิกเมาส์ขวา  
เลือก แสดงวธีิคาํนวณภาษี  โปรแกรมจะแสดงผลวธีิการคาํนวณภาษี ดงัรูป 
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คาํอธิบาย 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้าง  คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บนัทึกใหก้บัพนกังานไว ้
 ระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั  
 จาํนวนวนัที�ได้ชดเชยตามกฎหมาย คือ  โปรแกรมจะคาํนวณจํานวนวนัที'ได้ชดเชย ซึ' งจะมองจากอายุงาน แล้ว

นาํมาคาํนวณตามตารางที'ตั#งค่าไว ้
 ค่าจ้างสุดท้ายที�ได้รับ คือ  เป็นอตัราเงินเดือนในปัจจุบนัที'ไดรั้บ 
 ยอดเงนิยกเว้น ภาษีตามกฎหมาย คือ โปรแกรมจะคาํนวณเงินยกเวน้ภาษีตามกฎหมาย ซึ' งจะดูจากอายงุาน และ 

จะคาํนวณใหท้ราบวา่พนกังานจะไดย้กเวน้เงินภาษีกี'บาท  
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้างสุทธิ  คือ เป็นเงินชดเชยหลงัจากหกัเงินยกเวน้ ที'จะตอ้งนาํมาคาํนวณหกัภาษีเงินได ้
 รวมเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษี คือ เป็นยอดเงินชดเชยสุทธิ ที'จะตอ้งนาํมาคาํนวณภาษีเงินได ้
 พจิารณาระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั ที'จะนาํมาหกัค่าใชจ่้าย 
 หักเงนิลดหย่อน ขั$นแรก*จาํนวนปี คือ  เป็นการคาํนวณหกัค่าใชจ่้ายส่วนแรก โดยจะนาํจาํนวนปี คูณกบัอายงุาน  
 หักลดหย่อนขั$นสอง เปอร์เซ็นต์ส่วนที�เหลือ คือ เป็นการนํายอดเงินชดเชย ลบ หักลดหย่อนขั#นแรก แลว้นําส่วนที'

เหลือมาคิดหกัค่าใชจ่้ายไดอี้ก 50%  
 หักยอดเงนิภาษีที�ต้องชําระที�คาํนวณได้ คือ เป็นยอดเงินภาษีสุทธิที'คาํนวณไดจ้ากยอดเงินชดเชยคงเหลือ 
 ดงันั$น ยอดเงนิชดเชยที�ได้รับ กรณีแยกยื�น  คือ แสดงยอดเงินชดเชยหลงัจากหกัภาษีตามที'คาํนวณได ้

 
 
 

4.1.2 กรณีอายุงานไม่เกิน > ปี : เนื'องจากอายงุานไม่เกิน T ปี ตามกฎหมายจะไม่สามารถนาํยอดเงินชดเชยคาํนวณ
ภาษีแบบแยกยื'นได ้ซึ'งจะตอ้งนาํเงินที'ไดรั้บทั#งหมด ไปรวมคาํนวณคิดภาษีกบัเงินไดป้กติ 
 

 ตรวจสอบผลคํานวณเงินเดือน : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหน้าจอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก 
ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเมาส์ขวา  เลือก แสดงผลการคาํนวณ 
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คาํอธิบาย : เฉพาะส่วนที'เกี'ยวขอ้งกบัการคาํนวณเงินชดเชย 
 เงนิชดเชยออกจากงานหลังหักลดหย่อนคาํนวณแยกคาํนวณภาษ ี คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงานไว ้และ

สามารถนาํมาแยกคาํนวณภาษีได ้
 เงนิชดเชยออกจากงานที�ได้รับจากการเลิกจ้าง (ผู้ใช้บันทึกเอง) คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงานไว ้เพื'อให้

ทราบจํานวนที' ผู ้ใช้งานบันทึก แต่จะเป็นการแสดง
ยอดเงินเท่านั#น ซึ'งจะไม่ไดน้าํไปคาํนวณ 

 ภาษีเงนิชดเชยออกจากงานแบบแยกคาํนวณ  คือ  ภาษีเงินชดเชยที'โปรแกรมคาํนวณแยกจากภาษีปกติ 
 

 ตรวจสอบการคํานวณภาษี : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหนา้จอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก เดือน
ที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก วันที�จ่ายของงวดที�ต้องการตรวจ สอบ  คลิกเลือก แผนกที�
ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ   คลิกเมาส์ขวา  เลือก 
แสดงวธีิคาํนวณภาษี  โปรแกรมจะแสดงผลวธีิการคาํนวณภาษี ดงัรูป 
 

      
 

 
 

คาํอธิบาย 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้าง  คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บนัทึกใหก้บัพนกังานไว ้
 ระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั  
 จาํนวนวนัที�ได้ชดเชยตามกฎหมาย คือ  โปรแกรมจะคาํนวณจํานวนวนัที'ได้ชดเชย ซึ' งจะมองจากอายุงาน แล้ว

นาํมาคาํนวณตามตารางที'ตั#งค่าไว ้
 ค่าจ้างสุดท้ายที�ได้รับ คือ  เป็นอตัราเงินเดือนในปัจจุบนัที'ไดรั้บ 
 ยอดเงนิยกเว้น ภาษีตามกฎหมาย คือ โปรแกรมจะคาํนวณเงินยกเวน้ภาษีตามกฎหมาย ซึ' งจะดูจากอายงุาน และ 

จะคาํนวณใหท้ราบวา่พนกังานจะไดย้กเวน้เงินภาษีกี'บาท  
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้างสุทธิ  คือ เป็นเงินชดเชยหลงัจากหกัเงินยกเวน้ ที'จะตอ้งนาํมาคาํนวณหกัภาษีเงินได ้
 รวมเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษี คือ เป็นยอดเงินชดเชยสุทธิ ที'จะตอ้งนาํมาคาํนวณภาษีเงินได ้
 พจิารณาระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั ที'จะนาํมาหกัค่าใชจ่้าย 
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หมายเหตุ : กรณีอายงุานไม่ถึง T ปี จะตอ้งนาํเงินชดเชยไปรวมคาํนวณกบัภาษีเงินไดป้กติ ไม่สามารถคาํนวณภาษีแบบแยก
คาํนวณได ้

4.2 การตรวจสอบกรณีเกษียณอายุ 
4.2.1 กรณอีายุงานเกิน > ปี : สามารถนาํเงินชดเชยแยกคาํนวณภาษีจากเงินไดป้กติ ซึ'งจะไม่ไดรั้บการยกเวน้ภาษี

แต่สามารถนาํมาหกัค่าใชจ่้ายไดเ้ท่านั#น 
 ตรวจสอบผลคํานวณเงินเดือน : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหน้าจอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก 

ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเมาส์ขวา  เลือก แสดงผลการคาํนวณ 
 

  
 

     
 
คาํอธิบาย : เฉพาะส่วนที'เกี'ยวขอ้งกบัการคาํนวณเงินชดเชย 

 เงนิชดเชยออกจากงานหลังหักลดหย่อนคาํนวณแยกคาํนวณภาษ ี คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงานไว ้และ
สามารถนาํมาแยกคาํนวณภาษีได ้

 เงนิชดเชยออกจากงานที�ได้รับจากการเลิกจ้าง (ผู้ใช้บันทึกเอง) คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงานไว ้เพื'อให้
ทราบจํานวนที' ผู ้ใช้งานบันทึก แต่จะเป็นการแสดง
ยอดเงินเท่านั#น ซึ'งจะไม่ไดน้าํไปคาํนวณ 

 ภาษีเงนิชดเชยออกจากงานแบบแยกคาํนวณ  คือ  ภาษีเงินชดเชยที'โปรแกรมคาํนวณแยกจากภาษีปกติ 
 

 ตรวจสอบรายละเอียดการคาํนวณภาษี : หมวด งานเงนิเดือน : เลือกหนา้จอ ผลการคาํนวณ คลิก
เลือก เดือนที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก วนัที�จ่ายของงวดที�ต้องการตรวจ สอบ  คลิกเลือก 
แผนกที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ   คลิกเมาส์ขวา  
เลือก แสดงวธีิคาํนวณภาษี  โปรแกรมจะแสดงผลวธีิการคาํนวณภาษี ดงัรูป 
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คาํอธิบาย 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้าง  คือ แสดงเป็น 0 เพราะพนกังานไดรั้บเงินชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั  
 จาํนวนวนัที�ได้ชดเชยตามกฎหมาย คือ  แสดงเป็น 0 เพราะเป็นการจ่ายชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ค่าจ้างสุดท้ายที�ได้รับ คือ  เป็นอตัราเงินเดือนในปัจจุบนัที'ไดรั้บ 
 ยอดเงนิยกเว้น ภาษีตามกฎหมาย คือ แสดงเป็น X เพราะหากไดรั้บชดเชยกรณีเกษียณอายจุะหกัยกเวน้ภาษีไม่ได ้ 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้างสุทธิ  คือ แสดงเป็น X เพราะเพราะเป็นการจ่ายชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ยอดเงนิชดเชยที�ได้กรณีเกษียณ หรือ อื�น  ๆ คือ แสดงยอดเงินที'บนัทึกจ่ายเงินเกษียณใหก้บัพนกังาน 
 รวมเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษี คือ แสดงยอดเงินชดเชยรวมสุทธิของพนกังาน 
 พจิารณาระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั ที'จะนาํมาหกัค่าใชจ่้าย 
 หักเงนิลดหย่อน ขั$นแรก*จาํนวนปี คือ  เป็นการคาํนวณหกัค่าใชจ่้ายส่วนแรก โดยจะนาํจาํนวนปี คูณกบัอายงุาน  
 หักลดหย่อนขั$นสอง เปอร์เซ็นต์ส่วนที�เหลือ คือ เป็นการนํายอดเงินชดเชย ลบ หักลดหย่อนขั#นแรก แลว้นําส่วนที'

เหลือมาคิดหกัค่าใชจ่้ายไดอี้ก 50%  
 หักยอดเงนิภาษีที�ต้องชําระที�คาํนวณได้ คือ เป็นยอดเงินภาษีสุทธิที'คาํนวณไดจ้ากยอดเงินชดเชยคงเหลือ 
 รวมยอดเงนิหักลดหย่อน  คือ เป็นยอดรวมค่าลดหยอ่น หรือ ค่าใชจ่้ายทั#ง Q ส่วน 
 ยอดเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษหีลังหักลดหย่อน คือ ยอดเงินชดเชยสุทธิที'จะนาํไปคาํนวณหกัภาษีเงินเกษียณ 

 หักยอดเงนิภาษีที�ต้องชําระที�คาํนวณได้ คือ แสดงยอดเงินภาษีเงินชดเชยที'ตอ้งชาํระ 
 ดงันั$น ยอดเงนิชดเชยที�ได้รับ กรณีแยกยื�น  คือ แสดงยอดเงินชดเชยหลงัหกักบัยอดเงินภาษีที'คาํนวณได ้
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4.2.2 กรณอีายุงานไม่เกิน > ปี : ไม่สามารถนาํยอดเงินชดเชยมาลดหยอ่นภาษีได ้ซึ'งจะตอ้งนาํเงินที'ไดรั้บ ไป
รวมคาํนวณกบัเงินไดป้กติ 

 ตรวจสอบผลคํานวณเงินเดือน : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหน้าจอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก 
ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเมาส์ขวา  เลือก แสดงผลการคาํนวณ 

 
 

 

      
 

 
 

คาํอธิบาย : เฉพาะส่วนที'เกี'ยวขอ้งกบัการคาํนวณเงินชดเชย 
 เงนิชดเชยออกจากงานหลังหักลดหย่อนคาํนวณกับเงนิได้ 40(x) คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บนัทึกใหก้บัพนกังาน 
 เงนิชดเชยออกจากงานที�ได้รับจากการเกษยีณ (ผู้ใช้บันทึกเอง) คือ แสดงยอดเงินชดเชยที'บันทึกให้กับพนักงาน แต่จะเป็น

การแสดงยอดเงินเท่านั#น ซึ'งจะไม่ไดน้าํไปคาํนวณ 
 

 ตรวจสอบการคํานวณภาษี : หมวด งานเงินเดือน : เลือกหนา้จอ ผลการคํานวณ คลิกเลือก เดือน
ที�ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก วันที�จ่ายของงวดที�ต้องการตรวจ สอบ  คลิกเลือก แผนกที�
ต้องการตรวจสอบ  คลิกเลือก ชื�อพนักงานที�ต้องการตรวจสอบ   คลิกเมาส์ขวา  เลือก 
แสดงวธีิคาํนวณภาษี  โปรแกรมจะแสดงผลวธีิการคาํนวณภาษี ดงัรูป 
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คาํอธิบาย 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้าง  คือ แสดงเป็น 0 เพราะพนกังานไดรั้บเงินชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั  
 จาํนวนวนัที�ได้ชดเชยตามกฎหมาย คือ  แสดงเป็น 0 เพราะเป็นการจ่ายชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ค่าจ้างสุดท้ายที�ได้รับ คือ  เป็นอตัราเงินเดือนในปัจจุบนัที'ไดรั้บ 
 ยอดเงนิยกเว้น ภาษีตามกฎหมาย คือ แสดงเป็น X เพราะหากไดรั้บชดเชยกรณีเกษียณอายจุะหกัยกเวน้ภาษีไม่ได ้ 
 เงนิชดเชยที�ได้กรณีเลิกจ้างสุทธิ  คือ แสดงเป็น X เพราะเพราะเป็นการจ่ายชดเชยกรณีเกษียณอาย ุ
 ยอดเงนิชดเชยที�ได้กรณีเกษียณ หรือ อื�น  ๆ คือ แสดงยอดเงินที'บนัทึกจ่ายเงินเกษียณใหก้บัพนกังาน 
 รวมเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษี คือ แสดงยอดเงินชดเชยรวมสุทธิของพนกังาน 
 รวมเงนิชดเชยที�ได้รับที�ต้องเสียภาษี คือ แสดงยอดเงินชดเชยรวมที'จะตอ้งนาํไปคาํนวณภาษี 
 พจิารณาระยะเวลาปีทาํงาน  คือ   แสดงอายงุานของพนกังานที'ทาํงานกบับริษทั ที'จะนาํมาหกัค่าใชจ่้าย 

 
หมายเหตุ : กรณีอายงุานไม่ถึง T ปี จะตอ้งนาํเงินชดเชยไปรวมคาํนวณกบัภาษีเงินไดป้กติ ไม่สามารถคาํนวณภาษีแบบแยก

คาํนวณได ้


