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หนังสือแจ้งขอรับบริกำรปลดลอ็ครหัสลบั โปรแกรม BPlus HRM 

 
วนัท่ี .......... / ............... / ……... 

บริษทั .......................................................... 
 
 เน่ืองดว้ย บริษทั ……………………………………………………………………. จ ากดั ไม่สามารถเขา้โปรแกรมเงินเดือน 
Bplus HRM ได ้เกิดจากช่ือผูใ้ชง้านและรหสัลบั ถูกระงบัการใชง้าน โดยผูใ้ชง้านท่ีแจง้ความตอ้งการเพื่อใหด้ าเนินการ คือ 
 

- ช่ือ  : .................................................................................... 
- ต าแหน่ง  : .................................................................................... 
- เบอร์ติดต่อ  : .................................................................................... 

 

โดยขอให้เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริการ บริษทั อี-บิซิเนส พลสั จ ากดั ด าเนินการแกไ้ขหรือปลดล็อครหัสลบั เพื่อให้สามารถเขา้ใช้
งานโปรแกรมเงินเดือนไดต้ามปกติ  
 
 ทั้งน้ี ทางบริษทัฯ จึงไดล้งนามตวับรรจงและลงลายมือช่ือจากผูมี้อ านาจ พร้อมกบัประทบัตราของบริษทั เพ่ือรับรองวา่ทาง
บริษทัอนุญาตใหเ้จา้หนา้ท่ีฝ่ายบริการด าเนินการปลดลอ็คใหก้บัผูใ้ชง้านได ้
 
หมำยเหตุ : เพื่อความปลอดภยัของขอ้มูลท่านในการเขา้ใชง้านโปรแกรมเงินเดือน ส าหรับในกรณีท่ีตอ้งการให้เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริการ
ปลดล็อครหสัลบัเพ่ือเขา้ใชง้านโปรแกรมเงินเดือน ทางบริษทัฯ ขอสงวนสิทธิด าเนินการให้กบัลูกคา้ท่ีลงนามผูมี้อ านาจในเอกสารมา
ครบถว้น คือ มีช่ือตวับรรจง, ลายเซ็น และ ประทบัตราบริษทั เท่านั้น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
                                                   
 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

(………………………………..…………….) 

ช่ือบรรจง ........................................................ 
ต าแหน่ง .......................................................... 


