
แอพที�พนักงานทุกคน
 ในองค์กรต้องพกติดตัว

HRM Connect

Petty Cash

 ในปัจจุบันการทํางานในหลายๆ องค์กรจะมองหาเทคโนโลยีต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับงาน HR เพื่อมาช่วยอํานวยความสะดวกให้กับพนักงาน

และหัวหน้างาน รวมท้ังเป็นการช่วยลดงานของฝ่ายบุคคลในเรื่องท่ีเก่ียวกับงานท่ีจะต้องทําซ�าๆ หรือในส่วนท่ีเป็นงาน Routine โดยนําเคร่ืองมือ

หรือเทคโนโลยีมาใช้อํานวยความสะดวกให้มากขึ้น บริษัท อี-บิซิเนส พลัส จํากัด ได้มีการพัฒนาระบบท่ีช่วยอํานวยความสะดวกให้กับ พนักงานและ

ผู้อนุมัติ ซึ่งเป็นโปรแกรมท่ีพัฒนาขึ้นมา เพื่อช่วยอํานวยความสะดวกในการให้พนักงานสามารถ Self Service ได้ด้วยตนเอง ไมว่่าจะเป็นเรื่องการ

สอบถามข้อมูล, การบันทึกเวลาทํางานท้ังในและนอกสถานท่ี รวมท้ังการขอบันทึกเอกสารต่างๆ เพื่อสง่ให้ ผู้อนุมัติพิจารณา โดยท้ังหมดสามารถ

ดําเนินการได้ภายในระบบ Bplus HRM Connect ซึ่งมีคุณสมบัติท้ังหมด ดังน้ี

คุณสมบัติโดยรวมของระบบ
 

  1.  รองรบัการบนัทึกเวลาทํางาน ท้ังในและนอกสถานท่ีได้ เมื่อทําการบนัทึกเวลาอยูใ่นระยะท่ีกําหนด ขอ้มลูเวลาทํางาน

     จะเข้ามาในระบบให้อัตโนมัติ

  2.  สามารถตรวจสอบพกัิดของพนกังานได้ว่าอยูใ่นระยะท่ีกําหนดหรอืไม ่ซึ่งรองรบัการต้ังค่าตามสาขาและไซต์งาน

  3.  พนักงานสามารถทําการร้องขอข้อมูลสว่นตัวและข้อมูลการทํางานของตนเองจากระบบ เพื่อตรวจสอบรายละเอียด

     ตนเองได้

  4.  พนักงานสามารถทําการบันทึก เวลาทํางานท้ังในและนอกสถานท่ี, ขอเบิกสวัสดิการ, ขอเบิกเงินสดยอ่ย, ขอลา, 

     ขอล่วงเวลา, ขอเปล่ียนกะ, ร้องขอเปล่ียนประวัติ, แจ้งร้องเรียนต่างๆ ผา่นระบบได้ 

  5.  ในการอนุมัติเอกสารสามารถกําหนดผู้อนุมัติในระบบได้ทุกประเภทเอกสาร โดยชื่อผู้อนุมัติจะเป็นคนเดียวกันหรือ

     ต่างกันก็ได้ และกําหนดชื่อผู้อนุมัติได้แบบไมจํ่ากัด

  6.  ฝ่ายบุคคลสามารถ เปิด-ปิด การร้องขอข้อมูลเฉพาะบางเมนูได้ เพื่อรองรับกรณีท่ีบางข้อมูลยังไมต้่องการให้พนักงานร้องขอ

  7.  พนักงานท่ีใช้งานผา่นมือถือ สามารถทําการ Download App ได้จากใน Play Store และ App Store 

  8.  รองรับการนําเข้าข้อมูลต่างๆท่ีพนักงานดําเนินการผา่นระบบ โดยสามารถนําข้อมูลท่ีผา่นการอนุมัติเข้ามาใน

     โปรแกรมเงินเดือนได้อัตโนมัติ
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1. ใช้งานได้สะดวกและรวดเร็ว ติดต้ังไมยุ่ง่ยากซับซ้อน
2. มีความปลอดภัยสูง เพราะไมม่ีการเข้ามาเชื่อมกับฐานข้อมูล
 ท่ีใช้งานโดยตรง
3. ลดงานของฝ่ายบุคคลในการแจ้งข้อมูลสว่นตัวต่างๆของพนักงาน
4. หัวหน้างานตรวจสอบเวลาทํางานของพนักงานได้ทันที 
5. รองรับกับทุกธุรกิจของลูกค้า โดยเฉพาะธุรกิจท่ีทํางานนอก
 สถานท่ี ชว่ยเรื่องการตรวจสอบเวลาได้สะดวกขึ้น
6. รองรับการทํางานแบบ Self Service เพื่อให้พนักงานสามารถ
 ร้องขอข้อมูลหรือทําการบันทึกเอกสารต่างๆผา่นระบบได้ครบถ้วน

ฟ�งก์ชั�นการใช้งานของพนักงาน
 

2 ฟ�งก์ชั�นการใช้งานของผู้อนุมัติ 

3 การใช้งานเชื�อมกับโปรแกรม
เงินเดือน Bplus HRM

ฟ�งก์ชั�นการทํางานของโปรแกรม

  1. สามารถทําการบันทึกเวลาทํางานของพนักงานผา่นทาง GPS 
    บนมือถือได้ ท้ังในสํานักงานและนอกสถานท่ีได้
  2. สามารถทําการ Request เพื่อขอตรวจสอบข้อมูลสว่นตัว
    ของตนเองได้ตามเมนู ดังนี้
    • เอกสารราชการหมดอายุและแจ้งรายชื่อผู้อนุมัติเอกสาร
    • ข้อมูลประกอบการคํานวณ
    • รายการลดหยอ่นภาษี
    • อายุการทํางานและรายละเอียดต่างๆ
    • รายละเอียดการสะสมและสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ
    • ข้อมูลยอดเงินคงค้างต่างๆ
    • รายละเอียดผลคํานวณเงินเดือนแต่ละงวด
    • รายละเอียดกะการทํางานท่ีจะต้องเข้าทํางาน
    • ข้อมูลผลการบันทึกเวลา
    • ข้อมูลรายละเอียดวันลาต่างๆ
    • รายละเอียดประวัติการฝึกอบรม
    • ข้อมูลประวัติการปรับเงินเดือน/ตําแหนง่
    • รายละเอียดสวัสดิการท่ีได้รับและสวัสดิการคงเหลือ
   3. สามารถทําการแจ้งเพื่อ ขอลา/ขอโอที/ขอเปล่ียนกะ เพื่อให้ผู้อนุมัติ
    ทําการตรวจสอบและพิจารณาได้
  4. สามารถทําการแจ้งขอเบิกสวัสดิการ
    พนักงานผา่นระบบได้ รวมท้ังเพิ่ม
    จํานวนของชนิดสวัสดิการตามท่ี
    ต้องการได้ไมจํ่ากัด
  5. สามารถทําการแจ้งขอเบิกเงินสดยอ่ย 
    รวมท้ังเพิ่มจํานวนของชนิดเงินสดยอ่ย
    ตามท่ีต้องการได้ไมจํ่ากัด
 

 
 
 1. เมื่อมีการบันทึกเวลาอยูใ่นระยะท่ีกําหนด ข้อมูลเวลาทํางานพนักงาน
   จะเข้ามาในโปรแกรมเงินเดือนให้อัตโนมัติ
 2. กรณีทํางานนอกสถานท่ี โปรแกรมสามารถทําการคํานวณตามกะ
   การทํางานตามเง่ือนไขของการทํางานนอกสถานท่ีได้ทันที โดยท่ีไมต้่อง
   เข้าไปเปล่ียนกะการทํางานในโปรแกรม
 3. กรณีท่ีเอกสารท่ีพนักงานบันทึกเข้ามาในระบบและผา่นการอนุมัติแล้ว 
   สามารถโอนผลการอนุมัติเข้ามาในโปรแกรมได้ทุกรายการ เพื่อให้มา
   คํานวณเงินเดือนในระบบได้
 4. กรณีเอกสารท่ีผา่นและไมผ่า่นการอนุมัติ ระบบสง่แจ้งกลับไปท่ีพนักงาน
   เพื่อให้ทราบทันที 
 5. หัวหน้างานสามารถตรวจสอบได้ว่าในแต่ละวันมีพนักงานคนใด ท่ีไม่
   ได้สแกนนิ้วมือบ้าง
 

 1. สามารถกําหนดผู้อนุมัติต่างประเภทเอกสารได้ เพื่ออํานวย
   ความสะดวกกรณีท่ีเอกสารแต่ละประเภทมีผู้อนุมัติต่างกัน
 2. สามารถกําหนดผู้อนุมัติได้แบบไมจํ่ากัดจํานวนและไมจํ่ากัดระดับ
 3. ระบบจะสง่ข้อความแจ้งขออนุมัติมาให้กับผู้อนุมัติ โดยผู้อนุมัติ
   สามารถทําการอนุมัติบนมือถือได้ทันที 
 4. กรณีท่ีมีผู้อนุมัติมากกว่า 1 ลําดับ เมื่อผา่นการอนุมัติจากผู้อนุมัติคนแรก 
   ระบบจะสง่ไปยังผู้อนุมัติลําดับถัดไปและสง่ให้พนักงานทราบสถานะ
   ของการอนุมัติของผู้อนุมัติในแต่ละลําดับ 
 5. กรณีท่ีเอกสารไมผ่า่นการอนุมัติก็จะสง่แจ้งกลับไปท่ีพนักงานทันที
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Specifications On Mobile
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ระบบ iOS 15.0 ขึ้นไป
ระบบ Android 6.0 ขึ้นไป
รองรับหน้าจอขนาด 4 นิ้ว ขึ้นไป
ใช้งานผา่นระบบ Internet
มือถือสามารถเปิด GPS เพื่อรองรับ
การบันทึกเวลา

ประโยชน์ได้รับของระบบ

พัฒนาซอฟต์แวร์โดย
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