
 การรายงานเกี่ยวกับพนักงานเปนหนึ่งในภารกิจที่สำคัญของ HR เปนสวนสำคัญในการจัดการทรัพยากรมนุษย ทั้งชวยใหการตัดสินใจมีประสิทธิภาพ และ 

ลดความเสี่ยง การรายงานอยางสม่ำเสมอชวยใหฝายทรัพยากรบุคคลติดตามตัวชี้วัดแรงงานที่สำคัญไดอยางรวดเร็ว สามารถทราบแนวโนมไดตั้งแตเนิ่นๆ 

BUSINESS PLUS HRM เล็งเห็นความสำคัญในเรื่องนี้จึงไดพัฒนา Bplus HRM DashBoard ในหลากหลายมุมมอง เพื่อการตรวจสอบประจำวัน และในมุมมอง 

เพื่อหัวหนาและผูบริหารทุกแผนก ใหไดรับขอมูลถึงมือภายใต SMARTPHONE หรือ TABLET ของแตละทาน เพื่อการวิเคราะหที่ถูกตองในเวลาที่เหมาะสม 

Bplus HRM Dash Board ชวยอำนวยความสะดวกใน การวิเคราะหสถิติการขาด ลา มาสาย หรือ เปรียบเทียบยอดเงินตางๆ ของพนักงานไดอยางรวดเร็ว ตลอดจน 

การแจงเตือนในงานที่ครบกำหนดแลว เชน ครบทดลองงาน มีใครบาง เปนตน รวมทั้งยังสามารถตั้งคาใหระบบสงขอมูลได แบบอัตโนมัติตามวันที่ตองการหรือ 

ตองการสงขอมูลโดยผูใชงานกำหนดเปนครั้งๆ ได โดยจะมีมุมมองของการแสดงขอมูล และรายละเอียดของการแสดงขอมูลในแตละมุมมอง ดังตัวอยางตอไปนี้

1. ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´§Ò¹»ÃÐ¨ÓÇÑ¹ÁÕµÑÇÍÂ‹Ò§´Ñ§¹Õ้  
 • แจงอัตรากำลังคนของพนักงานตามสาขาและแผนก

 • แจงจำนวนพนักงานที่เขามาทำงานแสดงตามสาขาและแผนก

 • แสดงจำนวน ชม.คาลวงเวลาประจำวันของพนักงาน

 • แสดงจำนวนมาสาย, ลากิจ, ลาปวย, ลาพักรอน, ขาดงาน 

  ประจำวันของพนักงาน

 • แจงจำนวนพนักงานที่เขางานตามกะตางๆ แตละวันแสดงตามแผนก

• รายละเอียดงานประจำวัน • รายละเอียดภาพรวมตางๆ • รายละเอียดวันที่ครบกำหนด

• รายละเอียดมุมมองผูบริหาร • รายละเอียดมุมมองหัวหนางาน

2. ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÀÒ¾ÃÇÁµ‹Ò§æÁÕµÑÇÍÂ‹Ò§´Ñ§¹Õ้  
 • แสดงจำนวนพนักงาน 20 อันดับยอดเงินคาลวงเวลา

 • แสดงจำนวนพนักงาน 20 อันดับมาสาย, กลับกอนเวลา, ลาปวยและ ลากิจ

 • แสดงจำนวนพนักงาน 20 อันดับบันทึกเวลาไมครบ

 • สรุปชวงอายุพนักงานแตละแผนก พรอมกราฟ

 • แสดงอายุงานเปรียบเทียบวันทำงานและจำนวนวันลาหยุด

 • แสดงกราฟเปรียบเทียบจำนวนมาสายของพนักงานตามแผนก

 • แสดงกราฟเปรียบเทียบจำนวนลาปวยของพนักงานตามแผนก

 • แสดงกราฟเปรียบเทียบจำนวนลากิจของพนักงานตามแผนก

 

• แสดงกราฟเปรียบเทียบจำนวนลาพักรอนของพนักงานตามแผนก

• แสดงกราฟเปรียบเทียบจำนวนขาดงานของพนักงานตามแผนก

• แสดงกราฟคนลาออกของพนักงานตามแผนกและตามอายุงาน

• แสดงการเปรียบเทียบฝาย/แผนกที่ลาออกเทียบปที่ผานมา

• แสดงการเปรียบเทียบชวงอายุงานที่พนักงานลาออก

• สรุปอัตราการมาทำงานและหยุดงานของพนักงาน

• อัตราพนักงานทำลวงเวลา, ลาออก, มาสาย และลาปวย รายเดือน

• อัตราพนักงานลาออกเทียบพนักงานเขาใหม รายเดือน
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สรุปชวงอายุพนักงานแตละแผนก แสดงอายุงานเปรียบเทียบ
วันทำงานและจำนวนวันลาหยุด

เปรียบเทียบจำนวนมาสาย
ของพนักงานตามแผนก

เปรียบเทียบจำนวนลาปวย
ของพนักงานตามแผนก

เปรียบเทียบจำนวนลากิจ
ของพนักงานตามแผนก

เปรียบเทียบจำนวนลาพักรอน
ของพนักงานตามแผนก

เปรียบเทียบจำนวนขาดงาน
ของพนักงานตามแผนก

คนลาออกของพนักงาน
ตามแผนกและตามอายุงาน

แจงอัตรากำลังคน
ของพนักงาน
ตามสาขาและแผนก

แจงจำนวนพนักงาน
ที่เขามาทำงาน
ตามสาขาและแผนก

Dashboard



4. ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÁØÁÁÍ§¼ÙŒºÃÔËÒÃÁÕµÑÇÍÂ‹Ò§´Ñ§¹Õ้  
 • สรุปคาแรงพนักงานประจำปของพนักงานทั้งบริษัท

 • เปรียบเทียบเงินเดือนแตละแผนก

 • เปรียบเทียบคาลวงเวลาแตละแผนก

 • เปรียบเทียบคาใชจายแตละเดือนตามแผนก

 • เปรียบเทียบเงินเดือนและโบนัสแตละแผนก

 • เปรียบเทียบเงินเดือนและคาลวงเวลาแตละแผนก

 • แสดงการเปรียบเทียบเงินเดือนตามอายุงานแสดงตามตำแหนงและตามแผนก

 • จำนวนพนักงานที่ลาตางๆตามแผนก

 • แจงรายงานอัตราการมาทำงานของพนักงานกับอัตราคนขาดงานเทียบทั้งบริษัท

 • จำนวนพนักงานที่กลับกอนในแผนก

 • แจงจำนวนพนักงานไมไดรูดบัตร

5.  ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÁØÁÁÍ§ËÑÇË¹ŒÒ§Ò¹ÁÕµÑÇÍÂ‹Ò§´Ñ§¹Õ้  
 • จำนวนพนักงานที่เขามาทำงานในแผนก

 • จำนวนพนักงานที่มาสายในแผนก

3.  ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÇÑ¹·Õ่¤Ãº¡ÓË¹´ÁÕµÑÇÍÂ‹Ò§´Ñ§¹Õ้  
 • แจงวันผานทดลองงานของพนักงาน

 • แจงจำนวนและรายชื่อพนักงานเขางานใหม

• แจงรายชื่อและจำนวนพนักงานลาออกในแตละเดือน

www.businessplus.co.thbusinessplushrm@businessplushrm
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สรุปคาแรงพนักงานประจำป
ของพนักงานทั้งบริษัท

เปรียบเทียบเงินเดือนแตละแผนก เปรียบเทียบคาลวงเวลาแตละแผนก

เปรียบเทียบคาใชจายแตละเดือนตามแผนก เปรียบเทียบเงินเดือนและโบนัสแตละแผนก เปรียบเทียบเงินเดือน
และคาลวงเวลาแตละแผนก

เปรียบเทียบเงินเดือนตามอายุงาน
แสดงตามตำแหนงและตามแผนก

จำนวนวันลาตางๆ แตละแผนก อัตราการมาทำงานของพนักงาน
กับอัตราคนขาดงานเทียบทั้งบริษัท

จำนวนพนักงานที่มาสายในแผนก จำนวนพนักงานที่กลับกอนในแผนก แจงจำนวนพนักงานไมไดรูดบัตร

065-629-0509, 080-915-5660,
094-997-3559

0-2880-9700, 0-2409-5409,
0-2880-8800


