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          งาน Logistics และ งานขนสงสินคา ไดกลายเปนสวนสำคัญ และกาวเขามามีบทบาททางธุรกิจในปจจุบันเปนอยางมากผูประกอบการธุรกิจโลจิสติกส

จำเปนจะตองนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาชวยในการบริหารงานในทุกดาน สวนของงานบุคคลและคาจาง เปนสวนหนึ่งที่จำเปนอยางยิ่งที่จะชวยในดานการลดตนทุน

และใหขอมูลเพื่อการวิเคราะหกับหัวหนางานเพื่อนำไปปรับปรุงประสิทธิภาพในการทำงานและคุณภาพพนักงานซึ่งเปนทรัพยากรที่สำคัญของบริษัท  

          งานดาน HR เปนตัวเช่ือมระหวางฝายบริหารและพนักงาน HR ตองเปล่ียนวัตถุประสงคและนโยบายของฝายบริหารใหกลายเปนกระบวนการทำงานท่ีมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เร่ิมต้ังแตกระบวนการคัดเลือกพนักงาน การวาจาง ขอมูลดูแลเร่ืองสวัสดิการพนักงาน รวมถึงดานผลตอบแทนการฝกอบรม กระบวน

การสื่อสารภายใน กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน ทั้งนี้จึงจำเปนอยางยิ่งที่งานทางดานนี้ตองมีระบบการจัดเก็บขอมูลที่เพียงพอเพื่อนำมาบริหารจัดการ

ดูแลพนักงานซึ่งตองมีรูปแบบที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ และใหความถูกตอง

          Business Plus HRM เปนซอฟตแวรรุนแรกๆ ของเมืองไทย ถูกพัฒนาระบบตอเน่ืองและทันสมัย เรามีลูกคาในธุรกิจโลจิสติกส มอบความไววางใจเลือกใช

BUSINESS PLUS HRM จำนวนมาก เราจึงมีความเขาใจความตองการของ HR เชน ตองสรุปคาเท่ียวของพนักงานขับรถ ซ่ึงโปรแกรมสามารถสรางรายการเงินเพ่ิม

เงินหักได ไมจำกัด ตั้งคาการหักเงินค้ำประกัน  เงินกู  เงินผอน  เงินคาเสียหาย  ที่ลูกคาเปนผูประเมินยอดเงิน

จากมูลคาความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นในระหวางดำเนินการจัดสงสินคา จัดเก็บในแฟมประวัติพนักงานรายคน

ซึ่งสามารถตรวจสอบยอนหลังได โดยทั่วไปลักษณะการทำงาน มีรายละเอียดดังนี้
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2.    Warehouse

พนักงานที่ทำงานอยูที่สาขาตางๆ ของบริษัท กลุมพนักงานประจำศูนยกระจายสินคา ซึ่งจะคุมเวลาทำงานโดยใชเครื่องบันทึกเวลา หรือ

ใชการบันทึกเวลาในเอกสาร

Warehouse

1.    สำนักงาน

1.1 พนักงานประจำสำนักงานสวนใหญเปนพนักงานรายเดือน มีการทำงานแบบคงที่ เชน เขางาน 08.30 – 17.00 น. โดยมีเงื่อนไขขอกำหนดหัก

 ถามีการขาด, ลา, มาสาย, ลืมสแกนนิ้ว และมีเงื่อนไขเพิ่มถามีการทำโอที เปนตน

1.2 กลุมพนักงานขนสง มีท้ังพนักงานรายเดือนรายวัน และรายเหมา โดยท่ัวไปจะไมมีการคุมเวลาเขา-ออก ของพนักงาน แตใชจำนวนคาเท่ียวงาน

 มาเปนขอมูลเพื่อคำนวณคาจาง

สำนักงาน

1. งานเก็บประวัติ

 1.1 เก็บประวัติพนักงานไดอยางละเอียด และมีการแจงเตือนเอกสารราชการ ในปฏิทินงานบุคคล สำหรับเตือนใหพนักงานไดทราบลวงหนา เพื่อไปดำเนินการตออายุ

  เอกสารกอนที่เอกสารจะหมดอายุ

 1.2 เก็บประวัติการอบรม และคาใชจายที่เกิดขึ้นในการอบรม สามารถบันทึกคาใชจายแยกเปนพนักงานแตละทานได สามารถเลือกวิธีวาจะบันทึกเองในโปรแกรมหรือการ

  นำขอมูลเขาจากไฟล Excel 

 1.3 จัดเก็บประวัติผลงานและประวัติการทำความผิด สามารถพิมพหนังสือเตือนและหนังสือชมเชยจากระบบได โดยเฉพาะการบันทึกประวัติการทำความผิด เชน ดื่มสุรา

  สูบบุหรี่ เลนการพนัน แตงกายไมสุภาพ กอเหตุทะเลาะวิวาท ผิดกฎจราจร  เปนตน เพราะพฤติกรรมเหลานี้มีผลตอการปฏิบัติงานและความพึงพอใจของลูกคา และ

  ผูประกอบการยังสามารถนำขอมูลไปวิเคราะหการจางงาน ปรับเงินเดือน และการจายโบนัสไดอีกดวย

 1.4 เก็บขอมูลเอกสารสวนตัวในรูปแบบไฟลลดกระดาษลดพื้นที่ในการจัดเก็บเอกสาร เชน สำเนาบัตรประชาชน, สำเนาใบขับขี่, แผนที่บาน, สำเนาเอกสารอื่น เชน ใบสั่ง

  หนังสือสัญญาจาง เอกสารเงินกู เปนตน

สำหรับ ธุรกิจโลจิสติกส
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2. โปรแกรมสามารถรองรับการสรางผังองคกรไดหลากหลาย โดยจะรองรับกับแผนกหรือแผนกยอยในแตละสาขาได 

3. โปรแกรมสามารถรองรับตั้งคาลักษณะการทำงานของ พนักงานฝายสำนักงานและฝายบริการที่มีเวลาเขาออกงานแนนอน และสามารถคำนวณหัก ขาด, ลา, มาสาย,

 ลืมสแกนนิ้วเขา-ออก, กลับกอน และสามารถคำนวณคาลวงเวลาใหพนักงานไดอยางถูกตองแมนยำ ลดเวลาทำงานของ HR

4. โปรแกรมสามามารถรองรับการกำหนดกะการทำงานไดหลากหลาย  เพื่อใหสอดคลองกับการทำงานของพนักงานแตละกลุม  โดยสามารถกำหนดเงื่อนไขการคำนวณที่

 แตกตางกันได 

5. โปรแกรมรองรับการนำขอมูลเวลาการทำงานจากสาขาตางๆ เขามาคำนวณที่สำนักงานใหญไดโดยสามารถจัดสงมาได 3 รูปแบบ คือ

 5.1 สาขาที่มีเครื่องสแกนนิ้วมือ ผูที่ดูแลเวลาการทำงานของแตละสาขาสามารถสง Text File เวลาทำงานของพนักงานเขามาใหสำนักงานใหญเพื่อดึงเวลาเขามาคำนวณ

  เวลางานและสงไปคำนวณเงินเดือนได

   5.2 ถาหากสาขาไมมีเคร่ืองสแกนน้ิวมือ ทางฝายบุคคลแตละสาขาสามารถสงขอมูลเวลาทำงานมาในรูปแบบของไฟล Excel เพ่ือนำเวลาทำงานเขามาคำนวณในโปรแกรม

  คำนวณเวลาทำงานได

 5.3 สาขาท่ีใชการลงเวลาของพนักงานผานระบบแอพพลิเคช่ัน HR สามารถดึง Text file จากโปรแกรมแอพพลิเคช่ัน และนำมาคำนวณเวลาได

6. หลังจากท่ีทำการนำเขาเวลาทำงานของพนักงานเรียบรอยแลว เพียงประกาศกะการทำงานในโปรแกรมใหสอดคลองกับการทำงานของพนักงานแตละกลุมซ่ึงสามารถกำหนด

 ลวงหนากอนการทำงานจริง เพื่อให ไดผลการคำนวณชั่วโมงงาน,โอที ,มาสาย,กลับกอน นำไปคำนวณจายเงินเดือนตอไป

7. รองรับกะการทำงาน 24 ชม., การหมุนกะ, การควบกะ,การเปลี่ยนกะของพนักงาน 

8. มีขั้นตอนการคิดเงินเพิ่ม/เงินหัก ของพนักงานกะตางๆ เชน กะเชา, กะบาย, กะดึก, กะวันหยุด เปนมาตรฐาน

 ใหเลือกหลายรูปแบบ 

9. รองรับการอนุมัติการทำคาลวงเวลาพนักงานไดลวงหนา เพื่อความสะดวกในการใชงาน และปองกันการทุจริต 

10. มีคุณสมบัติที่ ใช ในการหักเงินพนักงานแบบอัตโนมัติ เชน เงินค้ำประกัน, เงินกู, เงินผอน โดยโปรแกรม

 จะหักใหอัตโนมัติจนกวาจะครบ

รายงาน

รายงานสำคัญๆที่รองรับธุรกิจโลจิสติกส  เชน  

   รายงานสรุปยอดเงินเดือนของพนักงานแตะละสาขา สามารถแยกสาขาได ไมรวมกัน มีรายงานเรียกสรุปการชดใชคาเสียหายที่หักจากเงินเดือนของพนักงาน 
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บริษัท อี-บิซิเนส พลัส จำกัด (E-BUSINESS PLUS CO., LTD.)
พัฒนาซอฟต์แวร์โดย

รายงานสรุปคาเที่ยว

รายงานแสดงยอด OT ซึ่งสามารถยกยอด OT จากปที่แลว มาทำจายในปนี้ได

รายงานสรุปยอดวันลาตางๆ เช็คสถิติการมาสาย และสรุปสิทธิ์วันลาคงเหลือ รายงานทุกตัวสามารถ Export ออกมาในรูปไฟล .xls, .doc, .pdf, .csv เปนตน

รายงาน
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ลูกค้าอ้างอิง ที่ใช้โปรแกรม Business Plus HRM สำหรับ ธุรกิจโลจิสติคส์ 

บริษัท ส.เขมราฐ เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท พิสุทธิ์ โลจิสติกส จำกัด
บริษัท อัสสุโตะ โกลบอล โลจิสติกส (ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท ลุฟทฮันซา สายการบินเยอรมัน จำกัด
บริษัท อินเตอร เอ็กซเพรส โลจิสติกส จำกัด
บริษัท โตโยตา ทรานสปอรต (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท แหลมฉบังบริการขนสงและชิปปง จำกัด
บริษัท ไทย-อะมาดิอุส เซาทอีสต เอเชีย จำกัด 
บริษัท ทีทีเค โลจิสติคส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ไพโอเนียร แอรคารโก จำกัด
บริษัท ลุฟทฮันซา คารโก เอจี จำกัด
บริษัท แอล เอส ที โลจิสติกส เซอรวิสเซส จำกัด
บริษัท เกียรติธนา ขนสง จำกัด (มหาชน)
บริษัท ซูซูโย ดิสทริบิวชั่น เซ็นเตอร (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ลัคกี้มารีน จำกัด
บริษัท พี.เอส.ดี.ขนสง จำกัด
บริษัท นครชัยทัวร จำกัด
บริษัท รีเจนท ฟอรเวิดดิ้ง เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท โลจิสเทค ดิสทริบิวชั่น เซอรวิสเซส จำกัด
บริษัท พรีเชียส ชิพปง จำกัด (มหาชน)
บริษัท สยามโกลบอล โลจิสติกส จำกัด
บริษัท วิรัตนทรานสปอรต จำกัด
บริษัท รวมถาวรขนสง จำกัด
บริษัท เรือลำเลียงบางปะกง จำกัด
บริษัท ทาเรือบางปะกง จำกัด
บริษัท เค.เอ็น.อาร.กรุพ จำกัด
บริษัท เอส.เอ็น.เอส โปรเซอรวิส จำกัด
บริษัท วอลเล็ม ชิปปง (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เค โลจิสติกส แอนด คอนซัลแตนท จำกัด
บริษัท สไมล ซุปเปอร เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท คาทูน นาที เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด

บริษัท วี.ซี.ซี.อินเตอรมารีนเซอรวิสแอนดทรานสปอรต จำกัด
บริษัท ซิโนคอร เมอรซานทมารีน (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ยูนิเวอรแซล เอ็กซเพรส ทรานสปอรต จำกัด
บริษัท พรีมา ทรานสปอรต จำกัด
บริษัท เจนเนอรอลโลจิสติกส จำกัด
บริษัท มิตซูบิชิ โลจิสติคส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท บามา จำกัด
บริษัท อัลฟา พรีเชียส โลจิสติกส จำกัด
บริษัท เค-ไมล แอร จำกัด
บริษัท ปทุมโลจิสติก จำกัด
บริษัท กูดทีม เอ็นเตอรไพรส จำกัด
บริษัท รักษาความปลอดภัย บริงคส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ธารธนาคม จำกัด
บริษัท สแกนเวล โลจิสติกส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เอสเจเอส โปร โปรดักส จำกัด
บริษัท เทคนิคอล พาแนล จำกัด
บริษัท ปคอัพ คอรป จำกัด
บริษัท อินฟนีตี้ ชิปปง (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ทรีทราน (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ยามาโตะ อุนยู (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท โคโนอิเกะ เอ็กซเพรส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เอส.เอ็น.ขนสง จำกัด
บริษัท เกาเจริญทรานสปอรต จำกัด
บริษัท เกาหลีแอรไลน จำกัด
บริษัท บอรดเวย อินดัสตรีส (ไทยแลนด) จำกัด
หางหุนสวนจำกัด ปทุม ทรานสปอรต
บริษัท พีลาทัส ทรานสปอรต จำกัด
บริษัท เวิลดไวด ทรานสปอรต จำกัด
บริษัท น นน (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เอส - วัน โลจิสติกส จำกัด
บริษัท เอ็มเอสอี เอ็กซเพรส (ไทยแลนด) จำกัด

บริษัท มิตซุย-โซโค (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท มิทส โลจิสติคส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท มิทส ทรานสปอรต (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เอ็ม เอ็ม ลอจิสติคส จำกัด
บริษัท เอสวีเจ โฮลดิ้ง จำกัด
บริษัท อามา มารีน จำกัด
บริษัท คอมพลีท ชิปปง แอนด โลจิสติก จำกัด
บริษัท เอคอมเมิรซ โลจิสติกส จำกัด
บริษัท พัสดุภัณฑไทย จำกัด
บริษัท อีลีท เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท ทรีนีตี้ โลจิสติก แอนด เซอรวิส จำกัด
บริษัท หยกรุงเรือง ขนสง จำกัด
บริษัท มิตซูบิชิ คอรปอเรชั่น แอลที (ไทยแลนด) จำกัด
หางหุนสวนจำกัด โชคนิตยาทัวร
บริษัท บางพลีใหญขนสง จำกัด
บริษัท ออล โลจิสติกส เซ็นเตอร จำกัด
บริษัท ออล สเปเชียลตี้ โลจิสติกส จำกัด
บริษัท อี ดับบลิว โลจิสติกส แอนด ทรานสปอรต
(ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ออล เซ็นเตอร ทรานสปอรต จำกัด
บริษัท ไอ ทู ยู คอมมิวนิเคชั่น จำกัด
บริษัท เดอะวินเนอร โลจิสติคส (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท ซิม (ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท รอยัล คารโก (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท วี-เซิรฟ โลจิสติกส จำกัด
บริษัท เอ็น เอส อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท แฟลช เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท รีเฟอร เอ็กซเพรส จำกัด
บริษัท สยามคอมเมอรเชียล ซีพอรท จำกัด
บริษัท สยามเฟสท ทัวร จำกัด
บริษัท ฟวชั่น เอเจนซีส จำกัด

บริษัท เอ.พี.ทรานสปอรต เซ็นเตอร จำกัด
บริษัท โกลบอล เพาเวอร โลจิสติคส เซอรวิสเซส
(ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท วีระนันท จำกัด
บริษัท สแกน อินเตอร โลจิสติกส จำกัด
บริษัท คอนเซ็นเตอร จำกัด
บริษัท อินเตอรเอ็กซเพรส โลจิสติกส จำกัด
บริษัท อี.เอช. อูทารา (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท อมฤต แอนด แอสโซซิเอทส ลอยีสติคส จำกัด
บริษัท บิ๊กซี จำกัด
บริษัท แอรซี เฟรท ฟอรเวิดเดอร จำกัด
บริษัท ท็อปโอเชียน (ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท โกลบอล เจท เอ็กซเพรส (ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท ฟูดแพนดา (ไทยแลนด) จำกัด
บริษัท ทีเอ็นเอ็กซ จำกัด
บริษัท ชินไค ทรานสปอรต (ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท กูด เวิรค แมเนจเมนท จำกัด
บริษัท เอฟ เอ เค อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด
บริษัท อเมริกัน คอมเมอรเชียล ทรานสปอรต
(ประเทศไทย) จำกัด
บริษัท เฮเซล ไรท โลจิสติก จำกัด
บริษัท สิวะดลบริหารสินคา จำกัด
บริษัท เอ็ม เอ็ม ลอจิสติคส จำกัด
บริษัท พาแนลพีนา เวิลด ทรานสปอรท
(ประเทศไทย) จำกัด.
บริษัท ยูไนเต็ดแอรไลน อินคอรปอเรชั่น  จำกัด
บริษัท วิวเทคเอเซีย จำกัด
บริษัท เอฟที โลจิสติกส จำกัด
บริษัท ฮองจือจั่น โลจิสติกส จำกัด
บริษัท ที ซี เอช ทรานสปอรต (1991) จำกัด
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