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เน่ืองดว้ยคณะกรรมการค่าจา้งไดมี้การประชุมศึกษาและพิจารณาเกีย่วกบัอตัราค่าจา้งทีลู่กคา้ไดรั้บอยู ่ประกอบกบัขอ้เทจ็จริง
อื่นตามทีก่ฎหมายก าหนด เม่ือวนัที ่๒๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และมีมติเห็นชอบใหก้  าหนดอตัราค่าจา้งขั้นต ่าเพื่อบงัคบัแก่นายจา้ง
และลูกคา้ทุกคน  

 
ผูใ้ชง้านสามารถท าการต้งัค่าในโปรแกรม Business Plus HRM เพื่อใหค้  านวณการปรับอตัราเงินเดือนของพนกังานรายวนัได ้

โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 
 

 

1. การบันทึกข้อมูลปรับเงินเดือนระหว่างงวดเงินเดือน 
 คลิกแถบ งานเงินเดือน -> คลิกหนา้จอ เงินได้เงินหัก -> คลิกปุ่ ม เพิ่มเติม  -> เลือก ปรับเงินเดือน  ->  เลือก บันทึกหลาย

พนักงานอัตราใหม่ไม่เท่ากัน -> เลือก แผนกที่ต้องการบันทึกปรับเงินเดือน -> คลิกปุ่ ม อ่านค่าเดิม -> เลือก พนักงานที่ต้องการปรับ
เงินเดือน -> ระบุ วันที่เร่ิมอัตราใหม่ -> ระบุ อัตราใหม่ -> คลิกปุ่ ม บันทึกจบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การบันทึกจ านวนวันท างานของพนักงานรายวันกรณีที่มีการปรับเงินเดือนพนักงานในระหว่างงวด   
       กรณีท่ีมีการบนัทึกปรับเงินเดือนใหพ้นกังานรายวนั โดยท่ีระบุวนัท่ีเร่ิมอตัราเงินเดือนใหม่เป็นวนัที่ในระหว่างงวดของงวดนั้นๆ  
เช่น รอบการค านวณเงินเดือนของเดือน ตุลาคม  เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 21/09/2565 – 20/10/2565 และวนัท่ีเร่ิมอตัราเงินเดือนใหม่เป็น วนัที่  
01/10/2565 เพื่อใหโ้ปรแกรมค านวณเงินเดือนของพนกังานรายวนัจากทั้งอตัราค่าจา้งเก่า และอตัราค่าจา้งใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ท่าน
จะตอ้งบนัทึกจ านวนวนัท างานของพนกังานรายวนัแต่ละคน โดยแยกเป็น 2 รายการดงัน้ี 

- รายการแรก บนัทึกจ านวนวนัท างานของอตัราค่าจา้งเก่า ซ่ึงตอ้งระบุวนัที่รายการของจ านวนวนัท างานของพนกังาน
รายวนัเป็น วนัท่ีก่อนวนัท่ีเร่ิมอตัราค่าจา้งใหม่ 

- รายการที่สอง บนัทึกจ านวนวนัท างานของอตัราค่าจา้งใหม่ ซ่ึงตอ้งระบุวนัที่รายการของจ านวนวนัท างานของพนกังาน
รายงานวนัเป็น วนัท่ีเร่ิมอตัราค่าจา้งใหม่ 

 

 

การปรับอัตราเงนิเดือนระหว่างงวดเงนิเดือน 
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 วิธีการบนัทึกขอ้มูลจ านวนวนัท างานของพนกังานรายวนั 

 คลิกแถบ งานเงินเดือน -> คลิกหนา้จอ เงินได้เงินหัก -> คลิกปุ่ ม เพิ่มเติม  -> เลือก จ านวนวันท างานพนักงาน
รายวัน -> เลือก บันทึกหลายพนักงานจ านวนวันไม่เท่ากัน -> เลือก แผนกที่ต้องการบันทึกจ านวนวันท างาน -> คลิกปุ่ ม อ่านค่าเดิม 
-> จากนั้นท าการบนัทึกรายการจ านวนวนัท างานของพนกังานรายวนัแต่ละคน โดยแยกเป็น 2 รายการ คือ รายการก่อนปรับ
เงินเดือน และรายการหลงัปรับเงินเดือน ตามตวัอยา่งดงัรูป -> คลิกปุ่ ม บันทึกจบ 

 

 

 

 

 

 

 
 

3. การบันทึกเงินเพิ่มเงินหักกรณีที่มีการปรับเงินเดือนพนักงานในระหว่างงวด     

กรณีที่มีการปรับเงินเดือนพนกังานในระหว่างงวด เพื่อใหโ้ปรแกรมค านวณเงินเพิ่มเงินหกัท่ีค  านวณจากฐานอตัราค่าจา้งต่อ
วนั เช่น ค่าลว่งเวลา 1.5 เท่า หรือเงินหกัขาดงาน เป็นตน้ ทั้งจากอตัราค่าจา้งเก่า และอตัราค่าจา้งใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ท่านจะตอ้ง
บนัทึกเงินเพิ่มเงินหกัแต่ละประเภทของพนกังานแต่ละคน โดยแยกเป็น 2 รายการดงัน้ี 

- รายการแรก บนัทึกเงินเพิ่มเงินหกัท่ีค  านวณจากฐานอตัราค่าจา้งเกา่ ซ่ึงตอ้งระบุวนัท่ีรายการของเงินเพิ่มเงินหกัของ
พนกังานเป็น วนัท่ีก่อนวนัท่ีเร่ิมอตัราเงินเดือนใหม่ 

- รายการท่ีสอง บนัทึกเงินเพิ่มเงินหกัท่ีค  านวณจากฐานอตัราค่าจา้งใหม่ ซ่ึงตอ้งระบุวนัท่ีรายการของเงินเพิ่มเงินหกัของ
พนกังานเป็น วนัท่ีเร่ิมอตัราเงินเดือนใหม่ 

วิธีการบนัทึกขอ้มูลเงินเพิ่มเงินหกัอื่นๆ 
 คลิกแถบ งานเงินเดือน -> คลิกหนา้จอ เงินได้เงินหัก -> คลิกปุ่ ม เพิ่มเติม  -> เลือก เงินเพิ่มเงินหักอ่ืนๆ -> เลือก 

บันทึกหลายพนักงานหลายประเภทเงินเพิ่มเงินหัก  -> เลือก แผนกที่ต้องการบันทึกเงินเพิ่มเงินหัก -> คลิกปุ่ ม อ่านค่าเดิม -> 
จากนั้นท าการบนัทึกรายการเงินเพิ่มเงินหกัแต่ละประเภทของพนกังาน ตามตวัอยา่งดงัรูป -> คลิกปุ่ ม บันทึกจบ 
 

 

 

 

หมายเหตุ :  เม่ือค านวณปิดงวด
เงินเดือนของเดือน ตุลาคม 2565 
เรียบร้อยแลว้ โปรแกรมจะท าการปรับ
อตัราเงินเดือนเรทใหม่ในแฟ้มประวติั
พนกังานใหอ้ตัโนมติั 


