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โรงงาน โรงเรียน หรือโรงพยาบาล 

ที่มีสวัสดิการค่าอาหารให้พนักงาน และ 

มีศูนย์อาหารที่บริหารภายในองค์กร ท่าน

จะต้องพบกับงานเหล่านี้ใช่หรือไม่ การ

เติมเงินค่าอาหารในบัตรพนักงานทุกงวด

เงินเดือนและค่าจ้าง, การจ�ำหน่ายคูปอง

เพิ่มให้กับพนักงาน, การค�ำนวณยอดขาย

ร้านอาหาร และบางองค์กรต้องค�ำนวณ 

GP จากยอดขายเพื่อให้ส่วนแบ่งรายได้

กับร้านค้า เป็นต้น จะดีกว่าหรือไม่ ถ้าจะ

มรีะบบมาเพือ่ช่วยงาน HR และงานธรุการ

บัญชี เพื่อการดูแลสวัสดิการพนักงาน  

งานบัญชี และการบริหารสถานที่ด้วย

คุณสมบัติของระบบ Business 

Plus Food Court ส�ำหรับโรงงาน  

โรงเรียน หรือโรงพยาบาล ที่มีสวัสดิการ 

ค่าอาหารให้พนักงาน

-	รองรับการ 

น�ำเข้ารายชือ่พนกังาน จาก

ไฟล์ Excel โดยการ Export 

ข ้อมูลแฟ้มพนักงานจาก

ระบบเงินเดือน Business 

Plus HRM 

-	ช่วยงานฝ่าย HR ในการเติมเงิน 

อัตโนมัติทุกๆ บัตรพร้อมกันตามสิทธิ

พนักงานแต่ละฝายและต�ำแหน่งตาม 

ข้อก�ำหนดขององค์กร

-	การเตมิเงนิยงัสามารถเลอืกได้ว่า 

จะเพิม่จากยอดคงเหลอืตามสทิธพินกังาน

แต่ละท่าน หรือล้างยอดเก่าก่อนเติมได้

-	รองรบัการเตมิเงนิโดยน�ำเข้าจาก

ไฟล์ Excel ในกรณีเติมเงินไม่เท่ากัน เช่น 

เติมเงินตาม OT ที่พนักงานท�ำงาน

-	ในกรณีมีร้านค้าเดียว สามารถ

เพิ่มจุดร้านค้าได้แยกตามประเภทอาหาร 

เช่น ของคาว ของหวาน หรือเครื่องดื่ม 

เพื่อสะดวกและรวดเร็วในการให้บริการ

พนักงาน

-	มรีายงานต่างๆ เกีย่วกบัพนกังาน 

ยอดคงเหลือ / ยอดที่ใช้ไป

-	มี ระบบโอนบัตร อายัดบัตร 

ยกเลิกบัตร ด้วยรหัสพนักงานได้

-	ช่วยในการจัดการบริหารการเงิน

ให้ถูกต้องสะดวกรวดเร็ว

-	มีระบบจัดการแบ่งยอดขายจาก

ร้านค้า (GP) ได้แต่ละร้านค้า หรือตาม

ประเภทบัตร

-	มีรายงานต่างๆ ครบถ้วน สรุป

ข้อมูลการขายได้อย่างรวดเร็ว ไม่เสียเวลา
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องค์กรของท่านมี

ศูนย์อาหาร
เพื่อสวัสดิการ
พนักงาน

หรือไม่

-	รองรบัจดุตรวจสอบยอดคงเหลอื

ในบัตร เพื่อให้พนักงานตรวจสอบยอด 

คงเหลือได้ด้วยตนเอง

-	มีระบบรักษาความปลอดภัยใน

การเข้าใช้งาน เช่น การก�ำหนดค่าต่างๆ 

การดูรายงานต่างๆ ตามการก�ำหนด

สิทธิผู้ใช้ได้ตามต�ำแหน่งหน้าที่

ของผู้ใช้งาน

Bu
sin

es
s P

lus
 PO

S F
oo

d C
ou

rt

โป
รแ

กร
มบ

ริห
าร

งา
นศูน

ย์อ
าห

าร

ใช
้งา

นง่า
ย, 

ลด
งา

น H
R,

วิเค
รา

ะห
์ยอ

ดเ
ยี่ย

ม

่


